Formation : Impact des NTIC dans
I’entreprise

Plus d’un salarié sur trois
concerné par les usages
numeériques !

La multiplication des outils issus des
NTIC (Nouvelles Technologies de
I'Information et de la Communication)
induit de nouvelles conditions de
travail (charge, autonomie, rapports
sociaux, efc.).

Ilimporte d’analyser clairement les
mutations de 'organisation du travail
et leur impact sur la santé. Comment
faire face au stress numérique ? Com-
ment comprendre les mécanismes
des nouvelles addictions liées aux
NTIC ? Comment mettre en place une
évaluation et une prévention pluridis-
ciplinaires (santé, management, RH,
salariés, CHSCT, préventeur santé,
securité travail...) ?

Pour répondre a ces questions, I'Afo-
metra propose une nouvelle formation
tous publics :

IMPACT DES NTIC DANS L'ENTRE-
PRISE : USAGES, MESUSAGES
ET PREVENTION

Cette formation sera assurée par
Thierry le Fur, auteur de “Pouce !
Mieux vivre avec le numérique"
(éditions Docis), déja mentionné
par le passé dans ces colonnes.
Un exemplaire de cet ouvrage sera
remis a chaque participant.

Inscrivez-vous pour le 18 Novembre
2014 (Paris, 15¢) au 01 53 95 38 63
ou a info@afometra.org.

Thierry Le Fur
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Contrat de génération

Une aide doublée en cas de "double recrutement"

L'entreprise de moins de

300 salariés qui recrute un
salarié d'au moins 55 ans
concomitamment a I'embauche
d'un jeune de moins de 26 ans
percoit désormais une aide de
8 000 €.

e décret n° 2014-1046 du

12 septembre 2014 (entré en

vigueur le 15 septembre 2014)

crée une majoration de l'aide finan-
ciere attribuée aux entreprises dans le
cadre du contrat de génération, pour
celles d’entre elles qui recrutent simul-
tanément un jeune et un salarié agé.
Actuellement, une aide de 4 000 euros
est accordée pour les entreprises qui,
d'une part, recrutent en contrat a du-
rée indéterminée un jeune de moins de
26 ans ou un jeune de moins de 30 ans
bénéficiant de la reconnaissance de tra-
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vailleur handicapé, et qui, d’autre part,
maintiennent dans 'emploi en contrat a
durée indéterminée un salarié 4gé d’au
moins 57 ans, un salarié d’au moins 55
ans au moment de son embauche ou un
salarié d’au moins 55 ans bénéficiant de
la reconnaissance de la qualité de tra-
vailleur handicapé.

Ce décret porte I'aide a 8 000 euros
pour les entreprises qui recrutent un
jeune de moins de 26 ans en CDI et em-
bauchent, simultanément ou au plus t6t
6 mois avant ce recrutement, un salarié
agé d’au moins 55 ans.

En revanche, I'aide reste de 4 000
euros pour les entreprises qui ne
recrutent pas le salarié agé, mais le
maintiennent — seulement — dans son
emploi.
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Nous apprenons le décés de Monique
Bethune, directrice puis gérante des
Editions Docis durant prés de 40
ans. Tout le personnel de la Docis,
du Cisme et de I'Afometra, qui a su
apprécier ses grandes qualités, lui
rend aujourd'hui hommage.
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