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Le groupe ASMT Toxico relaie l’alerte RNV3P
Des silicoses graves liées à l’utilisation des pierres reconstituées 
dites "Pierre César"

Depuis quelques mois, les dif-
férentes productions du site 
Internet des Fiches Médico-
Professionnelles font l’objet de 

focus dans les Informations Mensuelles 
du Cisme. 

Pour ce numéro, les Fiches d’Entre-
tien Infirmier par métier (FEI) seront 
présentées dans le détail. 

 La réforme de la Santé au travail a in-
tégré des infirmiers au sein  des équipes 
pluridisciplinaires, avec pour mission, 
entre autres, de réaliser des entretiens 
infirmiers de Santé au travail.

Afin de répondre à cette évolution de 
la profession, le groupe ASMT-FMP1 
a développé des supports d’entretien  
infirmier, spécifiques à chaque métier.  
Depuis mars 2012, ils sont réguliè-
rement mis en ligne. Actuellement, 
quelques 566 fiches sont consultables 
et téléchargeables en ligne sur le site 
Internet : www.fmpcisme.org. 

 Ces Fiches permettent aux infirmiers 
des SSTI de bénéficier d’un canevas 
d’interrogatoire professionnel, au for-
mat Word, propre à chaque métier en 
offrant la possibilité de prise de notes et 
d’ajouts de commentaires. 

Toutes les Fiches d’Entretien Infirmier 
se déclinent en deux grandes parties. 

Une première permet de renseigner 
les éléments administratifs : nom et 
prénom du salarié, poste occupé, date 
d’embauche, entreprise, type de contrat 
et temps de travail par semaine. Elle est 

également complétée par la date et le 
nom de l’infirmier qui a réalisé l’entre-
tien.

La seconde partie, le cœur de la Fiche 
d’Entretien Infirmier, se présente sous-
forme de six tableaux concernant :

• les lieux de travail,
• l’organisation du travail,
• les tâches, 
• les outils et équipements,
• les produits, matériaux et publics 
concernés,

• et les tenues de travail. 
Chacun de ces six tableaux se com-

pose de trois colonnes. 
La colonne de gauche, liste les carac-

téristiques techniques et organisation-
nelles (CTO) propres à la profession du 
salarié. 

Celle de droite liste les points particu-
liers à rechercher, qui justifient de s’inté-
resser à ces caractéristiques.   

Enfin, celle du milieu est une colonne 
dédiée aux éventuels commentaires 
que l’infirmier souhaite voir apparaître 
dans la Fiche.  

Par l’intermédiaire de ce support, 
simple dans sa conception et son 

utilisation, l’infirmier bénéficie d’une 
aide lors de son entretien infirmier. Il 
peut, par ailleurs, le tracer dans un  
fichier au format Word ou l’imprimer pour 
en conserver une version papier.  

Focus sur le groupe ASMT-FMP et ses productions 
La Fiche Entretien Infirmier : aide à l’interrogatoire 
professionnel et outil de traçabilité  
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COMPOSITION  
DU GROUPE  ASMT FMP

1- Action Scientifique en Milieu de Travail – Fiches Médico-Professionnelles. 

Le groupe de travail "Emergence" 
du RNV3P (Réseau National des 
Vigilance et de Prévention des 
Pathologies Professionnelles) de 

l’Anses (Agences nationale de sécurité 
sanitaire de l’alimentation, de l’environ-
nement et du travail) vient de faire état 
de nouvelle triade de silicose graves 

liées à l’usage des pierres reconstituées 
"Pierre César". 

L’utilisation de pierres reconstituées 
dites "Pierres César" est probable 

en France. A ce jour, une quarantaine 
de cas de silicoses ont été diagnosti-
qués chez les salariés utilisant ce type 
de matériau. 

Pour en savoir plus : https://www.anses.fr/fr/content/la-d%C3%A9marche-d%C3%A9mergence-du-r%C3%A9seau-national-de-
vigilance-et-de-pr%C3%A9vention-des-pathologies.
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Caractéristiques
propres au métier

Expositions professionnelles 
potentielles à rechercher

Possibilité d'ajouter un 
commentaire dans cette zone

Six tableaux pour renseigner 
les caractéristiques des lieux 
de travail, de son organisation, 
des tâches effectuées, des outils 
et équipements utilisés, des 
produits, matériaux et publics 
rencontrés, et enfin des tenues de 
travail

Zone pour renseigner les 
données administratives

ENTRETIEN INFIRMIER : Coiffeur 

NOM Prénom :
POSTE OCCUPE :
DATE D'EMBAUCHE : ___/___/____
ENTREPRISE :
TYPE DE CONTRAT :
TEMPS DE 
TRAVAIL/SEMAINE :

FICHE RENSEIGNEE PAR :
FICHE ETABLIE LE : ___/___/____

Caractéristiques des lieux de travail Commentaires Points particuliers à rechercher
salon de coiffure inadaptation des locaux, état des sols 

(glissants, encombrés, sur plusieurs 
niveaux…),  éclairage inadapté, chauffage
fond sonore

local technique de préparation
locaux annexes à préciser :
domicile du client déplacement routier, port de charges…
autres :

Caractéristiques de l'organisation Commentaires Points particuliers à rechercher
horaire de travail : à préciser 

fluctuation saisonnière ?

perturbation de la vie familiale

polyvalence ou spécialisation
autres :

Caractéristiques des tâches Commentaires Points particuliers à rechercher
prendre les rendez-vous
accueillir le client

effectuer les soins esthétiques et 
hygiéniques du cheveu

contraintes posturales de la coiffeuse :
posture debout prolongée avec 
piétinements
mouvements répétitifs des mains poignets 
avant-bras et des épaules

produits d'hygiène et d'esthétique (cf. 
produits)

réaliser la coupe des cheveux outils coupants tranchants (cf. outils)
nettoyer et désinfecter le matériel de 
coiffure

nettoyer les sols et les surfaces mouvements répétitifs du membre 
supérieur
mise en suspension de particules 
spécifiques
points d'eau d'accès difficile
posture penchée en avant et en torsion 

autres :

Caractéristiques des outils et 
équipements Commentaires Points particuliers à rechercher

ciseaux et rasoirs du coiffeur fournis ou 
personnels ?

nickel

mobilier du salon de coiffure : siège
coiffeur, fauteuil client, bac à 
shampoing…réglables ?

contraintes posturales de la coiffeuse

séchoir à main outil à main lourd, bruyant,  inadapté
lampe à infra rouge contact avec d'autres outils manuels 

électriques et appareils électroménagers
autres :

Caractéristiques des produits utilisés ou 
des publics concernés Commentaires Points particuliers à rechercher

PRODUITS :
cosmétiques et traitement pour cheveux : nuisances chimiques dans les cosmétiques 

de coiffure

shampoings : lesquels ?
produits de décoloration : lesquels ? persulfates sous quelle forme ? (poudre 

enrobée ou non, gel)produits de coloration : lesquels ?
produits de permanente : lesquels ? sous quelle forme ?
produits de défrisage : lesquels ?
produits de fixation de la coiffure :
lesquels ?

sous quelle forme ? (aérosol, spray, gel…)

produits chimiques de nettoyage et 
désinfection : lesquels ?
produits d'entretien ménagers : lesquels ?
autres :
PUBLIC :
type de clientèle ?
autres :

Caractéristiques des tenues de travail Commentaires Points particuliers à rechercher
quelle est la tenue de travail ?
qui la fournit ? qui la nettoie ? à quelle 
fréquence ?
EPI fournis ? lesquels ? de quel type ?
EPI portés ?
EPI personnels ?
autres :

SYNTHESE :

INFORMATIONS DONNEES /DOCUMENTS REMIS

Fiche infirmier du 29/05/2012 issue de la FMP Coiffeur, consultable sur le site :

http://www.fmpcisme.org
ENTRETIEN INFIRMIER : Coiffeur 

NOM Prénom :
POSTE OCCUPE :
DATE D'EMBAUCHE : ___/___/____
ENTREPRISE :
TYPE DE CONTRAT :
TEMPS DE 
TRAVAIL/SEMAINE :

FICHE RENSEIGNEE PAR :
FICHE ETABLIE LE : ___/___/____

Caractéristiques des lieux de travail Commentaires Points particuliers à rechercher
salon de coiffure inadaptation des locaux, état des sols 

(glissants, encombrés, sur plusieurs 
niveaux…),  éclairage inadapté, chauffage
fond sonore

local technique de préparation
locaux annexes à préciser :
domicile du client déplacement routier, port de charges…
autres :

Caractéristiques de l'organisation Commentaires Points particuliers à rechercher
horaire de travail : à préciser 

fluctuation saisonnière ?

perturbation de la vie familiale

polyvalence ou spécialisation
autres :

Caractéristiques des tâches Commentaires Points particuliers à rechercher
prendre les rendez-vous
accueillir le client

effectuer les soins esthétiques et 
hygiéniques du cheveu

contraintes posturales de la coiffeuse :
posture debout prolongée avec 
piétinements
mouvements répétitifs des mains poignets 
avant-bras et des épaules

produits d'hygiène et d'esthétique (cf. 
produits)

réaliser la coupe des cheveux outils coupants tranchants (cf. outils)
nettoyer et désinfecter le matériel de 
coiffure


