Etablissements recevant du public

Interview

Quel ERP étes-vous ?

3 Questions a...
Pierrick MARTIN, Directeur SISTM 50

otre Service étant engagé dans

la construction d’un nouveau
batiment, avez-vous été confronté a
la question du classement ERP (Eta-
blissement Recevant du Public) ?

Notre projet concerne la construc-
tion d'un nouveau centre de 1 776 m?
sur Cherbourg. Ce batiment sera plus
adapté aux équipes Santé-Travail de
notre Service et a I'accueil des salariés
de la Manche. De par sa fonction d'ac-
cueil, la question du classement ERP
s'est posée. Les ERP sont, en effet,
classés en fonction de leur activité et
de l'effectif maximal de public accueil-
li. Selon le classement du batiment, la
réglementation applicable en matiére
de sécurité et d'accessibilité n’est pas
la méme.

Catalogue Afometra 2016

Le catalogue Afometra 2016 est paru
pendant I'été. Vous pouvez comman-
der votre exemplaire papier directement
par mail sur : info@afometra.org.

Il est également disponible dans une
version interactive sur la page d’accueil
de notre site.

Vous y trouverez de nouvelles forma-
tions comme :

+ Stress numeérique, comprendre pour
prévenir.

* Les besoins, les indicateurs en Santé
en travail, le suivi et 'évaluation du
projet de Service.

* La stratégie SOBANE et la Santé au
travail.

* Entretiens professionnels.

* Vieillissement/emploi des seniors/pé-
nibilité : role des SSTI.

* Risques émergents.

* Animer une équipe opérationnelle au-
tour d’un projet.

* Introduction a l'analyse transaction-
nelle.

Quelle instance a instruit le dos-
sier, qui en décide au final ?

La classification ERP a été établie et
intégrée dans la rédaction du permis
de construire apres avis de l'architecte,
du bureau de contréle et des commis-
sions de sécurité et d'accessibilité qui
rendent un avis au maire. L'instruction
et la délivrance du permis de construire
ont ensuite été faites par la mairie de
Cherbourg. Notre projet a ainsi été clas-
sé en 5™ catégorie (W), c’est a dire im-
meuble de bureaux.

Cette classification s'est faite a par-
tir des articles PE2-§1 en application
des articles R. 123-19 du Code de la
construction et de I'habitation, GN1,
PE2-§1 et PE3-§1 du réglement de
sécurité.

* Aptitude, inaptitude — évolution de la
jurisprudence.

Du fait de l'actualité Iégislative récente
et des évolutions réglementaires prévi-
sibles, les formateurs de I'Afometra se-
ront particulierement attentifs a la mise
a jour permanente des programmes.

Enfin, vous retrouverez notre offre com-
plete de cycles métiers :

- médecin (DPC),
- infirmier(ere) (DPC),

- assistant(e) technique (certification
RNCP, niveau Ill),

- assistant(e) médical(e), directeur(trice),
- assistant(e) de service social,
- conseiller(e) du travail.
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uelles conséquences ce classe-
ment ERP a-t-il eu en termes de
normes a appliquer ?

Le classement ERP définit les obli-
gations de sécurité et d'accessibilité
du batiment. Nous y avons porté une
attention particuliére pour ce projet de
construction. En effet, lors de I'exten-
sion de notre siége social a Saint-Ld
en 2013, le batiment principal avait été
classé lors de sa construction, en 2006,
en tant qu'établissement de soins, ce
qui n'a pas été sans incidence budgé-
taire, notamment au niveau des normes
d’accessibilité. Deux sorties de secours
ont dii étre créées au lieu d'une comme
pour un immeuble de bureaux. Cette
sortie, qui n'est jamais utilisée, a repré-
senté un surcodt de 11 000 euros.

AFC

formation en sant€ au travail

organisme de formation certifié 1SO 9001

' Informations Mensuelles Cisme | Octobre 2015



