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Ressources Médico-techniques
Travaux du groupe ASMT Toxicologie  
disponibles en ligne
Le site du Cisme met à 
disposition de ses adhérents, 
en téléchargement libre, les 
différents travaux des groupes 
Action Scientifique en Milieu de 
Travail. Retour dans ce numéro 
sur les contenus disponibles 
sur la page du groupe ASMT 
Toxicologie.

Le risque chimique est un risque par-
ticulièrement récurrent sur les lieux 
de travail, et ses conséquences sur 

la santé peuvent s’avérer graves, à court, 
moyen et long termes. 

Le classement des substances 
chimiques évolue régulièrement lors de 
mises à jour, réalisées en fonction des 
avancées de la science. Ainsi, outre 
la classification des produits dange-
reux, leur autorisation ou restriction de 
mise sur le marché peut-elle être modi-
fiée. En raison de ces évolutions scien-
tifiques et réglementaires, le groupe 
ASMT (Action Scientifique en Milieu 
de Travail) Toxicologie réalise un tra-
vail de veille sur la législation, le clas-
sement des substances cancérogènes, 
mutagènes et reprotoxiques (CMR), de 
même que sur les valeurs limites régle-
mentaires contraignantes des agents 
chimiques dangereux. 

Les produits de cette veille sont dispo-
nibles en téléchargement libre sur le site 
du Cisme en suivant le chemin suivant :  
Accueil > Prévention Santé Travail >  
Action Scientifique > ASMT Toxicologie. 

Cette page rappelle la composition en 
cours du groupe, propose un lien direct 
vers les dernières publications ajoutées 
et un lien vers les archives complètes 
des travaux du groupe (page "Veille et 
production").

Afin de faciliter la recherche et la na-
vigation, cette page de veille comprend 
un sous-menu interactif permettant d’at-
teindre directement le type de publica-
tions souhaité :
- Brèves
- Diaporamas
- Ouvrages
- Protocoles
- Dossiers

La rubrique "Brèves" regroupe no-
tamment les fiches élaborées par le 
groupe sur les différentes substances 
chimiques, selon un modèle reprenant 
le numéro d’identification, les formes et 
occurrences de la substance dans les 
milieux professionnels, les risques pour 
la santé et la sécurité selon les modes 
d’exposition (inhalation, voie cutanée, 
ingestion…) à court et long termes, la 
métrologie (valeurs limites réglemen-
taires en France), le classement et les 
actions et mesures de prévention à 
mettre en place.

On trouve à ce jour de telles fiches 
pour le méthylisobytylcétone, le 3-Hep-
tanone, le Formaldéhyde, le N’NDi-
méthylacétamide, le Diméthylamine, 
le Béryllium, l’azide de sodium, l’acide 
chlorhydrique ou encore le Méthyl Iso-
Butyl Cétone. Parmi les ajouts récents, 
des fiches plus largement consacrées 
aux perturbateurs endocriniens ou aux 
fragments de clivage. Est également 
disponible la traduction française, réa-
lisée par le Dr Bernard Fontaine, de la 
liste des évaluations faites par le Centre 
International de Recherche sur le  
Cancer (CIRC) (groupes 1, 2a, 2b).
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- Le portail "adhérents" de Pôle Santé 
Travail a pour objectif de faciliter les 
démarches administratives des entre-
prises envers le SSTI, et in fine, la re-
lation adhérents. Il propose ainsi des 
services tels la mise à jour des fiches 
administratives et données salariées en 
temps réel ou le calcul de la cotisation, 
et permet aux entreprises d’y saisir la 
déclaration de la surveillance médicale 
des salariés, les effectifs...
- Selon sa fonction dans l’entreprise, 
chaque personne a accès à des droits 
de consultation ou d’écriture spéci-
fiques. A noter que la différenciation se 
paramètre selon les personnes et non 
selon les fonctions, puisqu’une même 
fonction ne recouvre pas forcément les 
mêmes réalités selon les entreprises. 
- Le portail propose aussi un accès pos-
sible pour les cabinets comptables.
- La saisie des données administratives 
par les utilisateurs s’incrémente direc-
tement dans le logiciel métier et des 
alertes sont programmées si une don-
née signifiante est entrée (si l’entre-
prise adhérente renseigne un déména-
gement qui entraîne un changement de 
SSTI, par exemple).
- Les sites adhérents peuvent également 
gérer des documents administratifs an-
nexes : factures, fiches d’entreprises…
- La possibilité d’import et d’export de 
données est également un pré-requis à 
ce type de portail.
- Enfin, le portail peut faire le lien vers 
des modules annexes (le portail de 
l’AIPST 19 permet, par exemple, d’ac-
céder à des modules e-learning ex-
ternes) et être un point de départ à une 
présence digitale plus large du SSTI,  
aller de l’administratif pur vers un ou-
til de communication. Les réseaux so-
ciaux constituent, en effet, des plate-
formes de communication gratuites, 
permettant des mises à jour instanta-
nées, et sur lesquelles de nombreux 
adhérents sont inscrits. C’est un outil 
supplémentaire de diffusion de l’infor-
mation, qui permet souvent une inte-
raction directe avec les adhérents et 
une perception du Service comme à 
l’écoute.

Pour plus de précisions sur les mé-
thodes et interventions des diffé-

rents Services, leurs supports de pré-
sentations et documents associés 
peuvent être consultés sur le site du 
Cisme (Espace adhérents > Réunions 
et informations > Ateliers).  Accès à toutes les productions du groupe toxicologie.
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La rubrique "Diaporamas" archive 
des présentations plus longues sur des 
sujets donnés tels le système global 
de contrôle des substances chimiques 
REACH (Registration, Evaluation, Au-
torisation of Chemicals), le risque CMR 
en entreprise ou les études de cas d’ex-
position de substances. Les membres 
du groupe ASMT participent également 
à l’élaboration d’ouvrages, listés sous 

la rubrique éponyme : guide pour l’éva-
luation du risque chimique, substances 
psychoactives au travail…

Un protocole clinique à l’usage des 
médecins du travail, portant sur les 
risques professionnels dans les ga-
rages automobiles, ainsi que plusieurs 
dossiers consacrés aux valeurs limites 
d’expositions professionnelles, aux bi-

tumes ou aux nanoparti-
cules peuvent, de même, 
être téléchargés dans cet 
espace.

Enfin, des focus sont 
plus particulièrement réa-
lisés sur les révisions des 
ATP  (adaptations au pro-
grès technique) des subs-
tances CMR nouvelles ou 
modifiées.

En effet, les règlements 
n° 944/2013 du 2 oc-

tobre 2013 et n° 605/2014 
du 5 juin 2014 ont modi-
fié la liste des substances 
présentes dans l’annexe 
VI du règlement CLP (CE) 
1272/2008. Le tableau dis-
ponible sur le site reprend 
les substances les plus 
pertinentes, c’est-à-dire 
celles pour lesquelles les 
changements sont particu-

composition du groupe  
ASMT toxicologie

 -Olivier BALHAWAN 
(PST 14 - Caen)

 -Dorothée COLLOT-FERTEY 
(St-Germain-en-Laye)

 -Virginie DIEU  
(Pôle Santé Travail - Lille)

 -Bernard FONTAINE 
(Pôle Santé Travail - Lille)

 -Philippe GRIPON 
(Bieville-Beuville)

 -Chloé LEROY 
(ACMS - La Plainte St Denis)

 -Mireille LOIZEAU 
(APST-BTP - Bourg-la-Reine)

 -Fabrice MICHIELS 
(AIST 19 - Brive)Exemple de brève toxicologie – 3 Heptatone.

lièrement importants, et/ou celles que 
les personnels des SSTI sont suscep-
tibles de rencontrer dans les principaux 
secteurs industriels, ainsi que les acti-
vités concernées. Toutes les modifica-
tions sont appliquées depuis le 1er dé-
cembre 2014 pour la 5ème ATP. 

Tableau reprenant les substances CMR nouvelles ou modifiées les plus pertinentes.

W plus sur le site
www.cisme.org


