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XXLa sédentarité est la première cause de mortalité évitable. 

XXNous sommes principalement sédentaires au travail.  

XXLa sédentarité doit donc être pleinement considérée comme un risque professionnel, et une pré-
occupation majeure des employeurs et des professionnels de santé. 

XXL’activité physique de loisirs ne compense que partiellement les effets négatifs de la sédentarité 
au travail. 

XXBouger au travail sans excès (marcher, rester debout) est bénéfique. 

XXLes initiatives proposées en entreprise afin de réduire la sédentarité et augmenter l’activité phy-
sique des salariés sont efficaces en termes de santé mentale, physique et de productivité. 

XXLa prévention de la sédentarité au travail est un partenariat gangant-gagnant entre les em-
ployeurs et les salariés 

Conférence invitée
LA SÉDENTARITÉ AU TRAVAIL : 

UN RISQUE PROFESSIONNEL A PART ENTIÈRE


