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Les Relais de préevention

Nous prenons nos responsabilités PLANIFICATION
. . REALISATION
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EVALUATION

« Faire monter en compétence les
entreprises sur la prévention des risques,

« Avoir des capacités de pilotage et de suivi
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Création d’un livret d’accueil pour les nouveaux collaborateurs \’ %
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Points de progrés :

Mes informations personnelles

Mes documents

Annuaire des relais

SIST Narbonne

i ’ 1 avenue du Forum Croix Sud
=.= !asnl- pre@se Narbonne, 11100

travail ET SANTE AU TRAVAIL
PREVENTION Té|éphone :04 68 42 33 50
Fax: 04 68 41 54 06

Horaires Nous contacter
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Création d’un livret d’accueil pour les nouveaux collaborateurs

Plan d'action : v
Points de progres : A
Point de progrés : Inventaire des produits chimiques dangereux dans I'atelier de travalil

Commentaire : Nous attendons du fournisseur les FDS
Date de fin : 23/05/2019

Point de progrés : Mise en place d’'une formation PRAP v
v

Point de progrés : Mise en place d’'une procédure d’évacuation incendie
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Retours
d’experience

« La présentation est claire, précise et bien animée.
J’ai découvert des obligations pour lesquelles nous
ne sommes pas a jour. »



Retours
d’experience

« Le sujet est intéressant et developpé de maniere
pertinente et efficace. Cette formation permet de
mettre en évidence les manquements dans nos
pratiques et d’acquérir et consolider les
compeétences de bases. »



Retours
d’experience

« Tres participatif, échanges d’expériences, de
pratiques et de situations vecues, les supports de
formation sont complets. Bon échange entre
participants et formateur. »
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98%

Satisfaits

(Module réservé a la rédaction
du Document unique)
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