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(Les noms en orange correspondent aux membres actuels de ces groupes professionnels). 

COMMISSION SYSTÈMES D’INFORMATION1
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	` 	Léon PETIT, Président SIST 79, Niort 

	` 	André COUYRAS, Président AIST La Prévention Active, Clermont-Ferrand 

Équipe permanente de Présanse pour la préparation, le suivi des travaux de la  
Commission Systèmes d’information

	` 	Dr Corinne LETHEUX, Médecin du travail, Médecin-conseil de Présanse, Référente 
Thésaurus  

	` 	Sébastien DUPERY, Assistant du Pôle Médico-technique de Présanse 

Membres de la Commission Systèmes d’information

COMPOSITION DES GROUPES PROFESSIONNELS

	` 	Bruno ANTOINET, Directeur, CIHL 45, 
Saran

	` 	Didier BLANCQUAERT†, Directeur, 
GIMS 13, Marseille 

	` 	Jean-Michel BOUCHON, Directeur, 
Santé et Travail en Drôme Vercors, 
Romans 

	` 	Jean-François BOULAT, Directeur, 
APST-BTP-RP, Bourg-la-Reine

	` 	Dominique BOUQUET, Directeur 
informatique, ACMS, Suresnes

	` 	Danièle BOURLA, Directrice Conseil 
en stratégie, Efficience Santé au 
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	` 	Loïc CAVELLEC†, Président, PST 14, 
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	` 	David COUTURIER, Directeur, AMITR, 
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	` 	Bernard DAGNAUD, Directeur, AHI 33, 
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	` 	Jean-Pierre DAGNEAUX, Directeur 
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	` 	Bertrand DUPLESSIS, Directeur, AIST 
Cœur d’Hérault, Béziers 

	` 	Gaétan DUSSAUX, Directeur, ADESTI, 
Mont-Saint-Aignan

	` 	Pierre-Paul EDEL, Directeur, AMET, 
Rosny-sous-Bois

	` 	Laurent EECKE, Directeur, AIST 19, 
Brive 

	` 	Corinne EMO, Directrice, AMSN, Bois-
Guillaume

	` 	Patrice FEREZIN, Directeur, CIST 47, 
Bon-Encontre

	` 	Karine FLAHAUT, Directrice, ASMT65, 
Tarbes 

	` 	Bernard GAÏSSET, Directeur général, 
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Système d’Information, MC2A, Lyon 
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	` 	Yann LE CAM, Directeur, AIST 84, 
Vedène 
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	` 	Pascal LE DEIST, Directeur, OPSAT 
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	` 	Pierre LE VELLY, Consultant en 
Systèmes d’Information, Présanse 
Bretagne 

	` 	Francine LEMONNIER, Directrice, 
ASMIS, Amiens 

	` 	Bernard MAS, Directeur, AIST 19, Brive

	` 	Michel MEYER, Directeur des systèmes 
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	` 	Caroline NAYRAT, Médecin resp. 
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	` 	Anne PLANTIF, Directeur, Santé au 
Travail des Landes, Saint-Pierre-du 
Mont 

	` 	Éric RASPAIL, Directeur, AST 35, Rennes 

	` 	Robert RAVRY, Directeur informatique, 
ACMS, Suresnes

	` 	Sylvain RICHET, Directeur, Ardennes 
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	` 	Philippe ROLLAND, Directeur, SIST 
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	` 	Régis SENEGOU, Président, ST 72, Le 
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	` 	Jean-Paul TESSIEREAU, Directeur, 
CMIE, Paris

	` 	Annie THIEBAUD, Directrice, Santé au 
Travail Nord de l’Yonne, Sens 

	` 	Emmanuel TRETOUT, Directeur 
informatique, SSTRN, Nantes 

	` 	Céline VANHOOREBEKE, Responsable 
système d’information, Pôle Santé 
Travail Métropole Nord, Lille

	` 	Florent VAUBOURDOLLE, Directeur, 
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	` 	Sébastien VAUTIER, Responsable 
informatique, SATM, Laval 

	` 	Patrice VIARD, Directeur général 
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	` Claudine VERDOLINI, Directrice des 
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Reims
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	` 	Brice BESSONNAT, Médecin du travail, 
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	` 	Stéphane DEGUILHEM, Directeur,  
APAS 17, Rochefort 

	` 	Jérôme DOMERGUE†, Médecin du 
travail, CIAMT, Paris 

	` 	Pierre-Paul DOMINATI, Directeur du 
Pôle Prévention, EXPERTIS, Marseille

	` 	Valérie DUCRET, Médecin du travail, 
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	` 	Marie-Renée ECHE, Médecin du 
travail, ACMS, Suresnes 
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	` 	Sylvie FERRANDIZ, Médecin du 
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	` 	Karine FLAHAUT, Directrice, ASMT65 
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	` 	Isabelle GRIMAUD, Médecin du 
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	` 	Pierre LE VELLY, Consultant en 
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ACMS, Suresnes

	` 	Dominique LEUXE, Directeur 
médical, APST-BTP, RP, Bourg-la-
Reine 

	` 	François LEVAIN, Médecin du travail, 
Santé au Travail du Genevois, 
Annemasse 

	` 	Véronique OLIN, Médecin du travail, 
APST-BTP-RP, Bourg-la-Reine 

	` 	Nadine MARCZUK, Médecin 
coordinateur, CMIE, Paris

	` 	Nicole MARTIN, Médecin du travail, 
AST67, Strasbourg

	` 	Isabelle MERLE, Médecin du travail, 
APST 37, Chambray-les-Tours 

	` 	Jean-François MIGNAUD, Responsable 
pluridisciplinarité, AST 67, Strasbourg

	` 	Laurent MINARO, Médecin 
coordinateur, AHI 33, Bordeaux

	` 	Lucie MONNIER-CUDREY, 
Responsable Pôle Prévention, 
SSTNFC, Etupes 

	` 	Carine MOREL, Infirmière en Santé 
au travail, SIMT 24, Périgueux 

	` 	Caroline NAYRAT, Médecin resp. 
Politique Santé au travail - Ingénieur 
ergonome, AMSN, Bois-Guillaume 

	` 	Olivier PALMIERI, Médecin 
coordinateur, ASMT 65, Tarbes 

	` 	Sylvie PARRIAUD, Adjointe de 
direction, Responsable adhésions, 
AGEMETRA, Oullins 

	` 	Carmen PENSADO, Médecin du 
travail, Efficience Santé au Travail, 
Paris 
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	` 	Roberta PERA, Médecin du travail, 
CIAMT, Paris 

	` 	Thierry PONCELET, IPRP, ADESTI, Mont-
Saint-Aignan  

	` 	Aurélien PROVOOST, Médecin du 
travail, CEDEST, Coudekerque-Branche 

	` 	Alain REGNAULT†, Médecin du travail, 
CMIE, Paris 

	` 	Virginie ROIG, Médecin coordinateur, 
ASMT 65, Tarbes

	` 	Sylvie ROMAZINI, Médecin référent 
informatique, Santé au travail 
Provence, Aix-en-Provence

	` 	Michel STEVENARD, Médecin du 
travail, ASMIS, Amiens 

	` 	Esther SZWARC, Médecin du travail, 
OPSAT Franche-Comté, Vesoul 

	` 	Dan VASILE, Médecin du travail, MTN 
Prévention, Nevers 

	` 	Marianne VERGNE, Médecin du travail, 
SSTNFC, Belfort 

	` 	Audrey VILMANT, Médecin du travail, 
AIST La Prévention Active, Clermont-
Ferrand 

	` 	Hélène WILLEM, Épidémiologiste, APST 
Centre-Val de Loire, Tours 

	` 	Michaël ZAOUI, Responsable du 
système d’information, CMIE, Paris

	` 	Boris ZAVARSKY, Médecin du travail, 
Santé Prévention BTP 35, Rennes 

GROUPE ASMT FMP (Action en Milieu de Travail Fiches Médico-Professionnelles)3

	` 	Gysèle ADA-OBADIA, SEMSI, Paris 

	` 	Liliane BOITEL, CISME, Paris

	` 	Anne-Sophie BONNET, Pôle Santé travail Métropole Nord, Lille 

	` 	Valérie CASQUEVEAUX, Pôle Santé travail / Actions Santé Travail, Caestre 

	` 	Alain CHANARD, AISMT 36, Châteauroux 

	` 	Aurélie CLERFEUILLE, AIST 39/OPSAT Franche-Comté, Dole 

	` 	Catherine COULOMBEZ, ACMS, Arpajon

	` 	Emmanuelle DUPUIS, Pôle Santé travail Métropole Nord, Lille 

	` 	Catherine FAURY, CMB, Paris 

	` 	Anne GAILLARD, Ardèche

	`Nathalie GIRAULT, ASSTV, Poitiers

	` 	Pascaline JORON, ACMS, Paris

	` 	Bénédicte LAUMOND, Paris 

	` 	Corinne LETHEUX, Présanse, Paris

	` 	Isabelle MERLE, APST 37, Chambray-lès-Tours  

	` 	Michel MEYER, AST 67, Strasbourg 

	` 	Sylvie MIREBEAU, ASSTV, Poitiers 
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	` 	Mylène MOURGUES, Présanse, Paris

	` 	Mariannig NOUSBAUM, Santé au Travail en Iroise, Brest 

	` 	Elise OZKAN-RABRET, Hauts-de-Seine

	` 	Constance PASCREAU, Présanse, Paris 

	` 	Marilyne RAT DE COCQUARD, Marseille 

	` 	Bénédicte SAWICKI, CHU Bichat, Paris 

RELATIONS INSTITUTIONNELLES4

L’ensemble du processus de choix et de définition s’est déroulé en tenan compte ds 
travaux des institutions listées ci-dessous :

	` 	Groupe nomenclature Rnv3p de l’Agence nationale de sécurité sanitaire de 
l’alimentation, de l’environnement et du travail (ANSES)

	` 	MSA - Mutualité sociale agricole

	` 	INRS - Institut national de recherche en santé

	` 	CNAMTS - Caisse nationale d’assurance maladie des travailleurs salariés

	` 	CNRS - Centre national de la recherche scientifique

	` 	InVS / SPF - Institut national de veille sanitaire / Santé Publique France

	` 	EHUMT - Collège des enseignants hospitalo-universitaires de médecine et Santé  
au travail

	` 	SFMT - Société française de médecine du travail

	` 	HAS - Haute Autorité de Santé

	` 	Cap - Centres anti-poison

Le projet a, de plus, bénéficié des avis réguliers du Service juridique de Présanse.
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