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WEBINAIRE : OUTILS D’AIDE ET GUIDE FACILITANT LA SAISIE PAR LES THÉSAURUS 
HARMONISÉS 

Diaporama disponible 
et utilisable par les Services 
Dans la continuité des outils d’aide à la saisie par les Thésaurus Harmonisés mis à disposition des Services au 
début du moins d’octobre dernier (cf. article Informations Mensuelles n°104 – pages 10 à 13), sur le site Internet 
de Présanse, un webinaire intitulé « Outils d’aide et guide facilitant la saisie par les Thésaurus Harmonisés » a 
été organisé le 27 octobre dernier, pour présenter les différents supports élaborés et désormais accessibles sur 
des pages dédiées sur le site Internet de Présanse.

Initié en juillet 2020, ce projet conduit 
par les Groupes Thésaurus de Présanse 
visait à accompagner les Services 
par l’élaboration d’aides à la saisie et 

d’un guide mis à disposition et qui ferait 
référence pour l’ensemble des Services, 
dans le cadre de toutes leurs missions. 

Plus de 170 personnels, dont des référents 
Thésaurus régionaux et de Services, 
issus de près 90 SSSTI, ont pris part à ce 
webinaire. 

Un webinaire réutilisable pour 
sensibiliser tous les acteurs du Service 

Le diaporama de ce webinaire est 
aujourd’hui en libre accès sur le site 
Internet de Présanse, afin qu’il puisse 
être utilisé pour faire connaître les 
outils d’aide à saisie et le guide mis à 
disposition des personnels des Services 
qui n’ont pu participer à la session du 
27 octobre dernier. 

Les outils d’aide produits et accessibles 
sont les suivants :

1. les matrices emploi- expositions 
potentielles (MEEP) par métiers,

2. les listes courtes des libellés les plus 
utiles pour trois Thésaurus Harmonisés 
(ef fets sur la santé, expositions 
professionnelles et vaccins), 

3. les listes de tâches par métiers (METAP : 
matrices emploi-tâches potentielles), 

4.  la consultation des arborescences 
du T h é s auru s  d e s  exp o s i t io n s 
professionnelles, 

5.  la consultation des expositions en 
fonction de leur qualité (Agents 
biologiques pathogènes groupes 
2, 3 et 4 / Tableaux des maladies 
professionnelles du régime général 
/ numéros CAS, Agents chimiques 
dangereux (ACD) / Facteurs de pénibilité / 
Agents cancérogènes, mutagènes, 
reprotoxiques (CMR 1A ou 1B ou 
2) /  Valeurs limites d’exposition 
professionnelle (VLEP) /  Valeurs 
limites à court terme (VLCT) / Risques 
particuliers générant un suivi individuel 
renforcé (SIR) / Risques générant un 
suivi individuel adapté (SIA) / Risques 
générant une visite d’information et de 
prévention (VIP) avant affectation),

6.  les ordonnances de prévention, 

7. des combinaisons fréquentes d’actions 
en milieu de travail,

8.  un sous-main récapitulatif. 

Le webinaire a pour fil conducteur les 
« Etapes-clés de la saisie » figurant sur 
le recto du sous-main adressé dans 
les Services début octobre, et qui sert 
également de plan au guide complet de 
description et d’utilisation des Thésaurus 
Harmonisés. 
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Construit et co-animé par les membres 
des Groupes Thésaurus, ce webinaire s’est 
attaché à rappeler la genèse du projet et 
la méthodologie utilisée, puis a consacré 
l’essentiel de son propos à présenter, à travers 
les sept étapes-clés de la saisie, l’utilisation 
qui peut être faite des trente-sept Thésaurus 
Harmonisés existants et comment en 
améliorer et en faciliter l’usage au quotidien 
grâce aux aides existantes pour nombre de 
ces étapes. 

Les ressources accessibles sur le site Internet 
de Présanse ont fait l’objet de démonstration 
de navigation dans les pages dédiées et de 
présentation des contenus mis à disposition. 

En outre, un temps a été consacré à présenter 
les questions les plus fréquentes posées et 
pour lesquelles des réponses sont apportées 
dans le guide d’aide à la saisie, ainsi qu’à 
répondre à celles posées par l’auditoire. 

uSuite page 14
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La présentation PowerPoint se veut être 
un support de communication facilement 
appropriable. 

Son utilisation permettra ainsi de sensibiliser 
l’ensemble des acteurs des SPSTI à la 
traçabilité et leur faire connaître les outils 
d'aides existants et, ainsi, d'améliorer et 
faciliter la saisie. 

	u Pour accéder au diaporama du 
webinaire : https://bit.ly/3mKxu74

Comment transformer l’essai et mettre 
en pratique ? 

Une appropriation des outils d’aide à la 
saisie

Les outils d’aide produits visent à faciliter 
et optimiser la saisie pour atteindre une 
meilleure ef f icacité dans la traçabilité 
des données au quotidien. Ces outils 
sont accessibles sur une page Internet 
récapitulative dédiée sur le site de Présanse. 

Cette page, construite sous la forme d’un 
tableau, en facilite la consultation et le 
téléchargement via des liens hypertextes.  

	u Pour consulter les aides à la saisie : 
https://www.presanse.fr/ressources-santé-
travail/guide-tha-les-outils-daide-a-la-
saisie 

Parallèlement, le Guide complet de 
description et d’utilisation des Thésaurus 
Harmonisés complète ces supports. Il est 
organisé en trois parties : une introduction, 
des fiches pratiques pour chaque catégorie 
de libellés à saisir, organisées en fonction 
des sept étapes-clés, et un questions/
réponses portant sur les questions les plus 
fréquemment posées. 

Le guide est accessible via une page 
Internet spécifique et interactive permettant 
d’accéder rapidement aux pages que 
l’utilisateur souhaite compulser.
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Référents Thésaurus des Services  
et Référents Thésaurus régionaux

Afin de parfaire l’accompagnement des 
Services à la traçabilité, il est apparu 
important que Présanse, par l’intermédiaire 
de ses groupes Thésaurus, ait une meilleure 
connaissance des besoins et attentes des 
utilisateurs de terrain, afin de pouvoir les 
prendre en compte dans le cadre de la veille 
des nomenclatures préconisées et dans 
l’accompagnement à leur utilisation. 
En ce sens, sollicitation a été faite auprès 
des Services et des Associations Régionales 
pour mandater des référents Thésaurus 
dans chaque SPSTI, ainsi que des référents à 
l’échelle de la région. 
Le correspondant Thésaurus de Service aura 
en charge de faire connaître les besoins de 
ses collègues en termes de traçabilité. Pour 
ce faire, il pourra faire remonter les demandes 
d’évolution au(x) référent(s) Thésaurus de sa 
région et/ou les proposer à l’adresse veille-
thesaurus@presanse.fr
Dans le cadre de la veille des Thésaurus 
Harmonisés, il sera tenu informé des décisions 
de mises à jour des Thésaurus Harmonisés et 
de la motivation des décisions prises par le(s) 
référent(s) Thésaurus de sa région siégeant 
au sein des Groupes Thésaurus de Présanse. 
Il sera en mesure d’informer les personnels 
de son Service des évolutions motivées 
des Thésaurus et des aides à la traçabilité 
disponibles. En outre, il pourra également 
être sollicité et interrogé ponctuellement sur 
des sujets spécifiques. 
Or, seuls les noms de 86 référents Thésaurus 
de Services ont été portés à la connaissance 
de Présanse à ce jour. Parmi eux, 16 sont 
également nommés référents Thésaurus 
régionaux et participent aux travaux des 
Groupes Thésaurus. 
Aussi et afin de parfaire ce réseau, les SPSTI 
qui ne l’auraient pas encore fait sont invités 
à nommer un référent Thésaurus pour leur 
Service (c.letheux@presanse.fr). 
Parallèlement, il a été demandé aux 
Associations régionales de mandater des 
référents Thésaurus par régions (un ou deux 
référent(s) par régions), parmi notamment 
les référents des Services appelés à siéger 
dans les Groupes Thésaurus nationaux, afin 
de répondre au mieux aux attentes et besoins 
des utilisateurs. Ces référents Thésaurus 
régionaux constituent un relais d’information 
vers leurs homologues des Services en 
régions, ainsi que dans l’actualisation des 
Thésaurus et dans la production de supports 
d’aide à la traçabilité. 

Événement

Les dif férents supports mis à 
disposition feront l’objet d’une 
mise à jour annuellement en 
fonction des évolutions apportées 
aux Thésaurus Harmonisés dans le 
cadre de la veille. 

	u Pour accéder au sommaire 
interactif du guide : https://
www.presanse.fr/ressources-
santé-travail/guide-complet-de-
description-et-dutilisation-des-
thesaurus-harmonises

Une formation des personnels 
des Services

Des actions de sensibilisation et 
d’information des équipes, au 
moyen du diaporama, peuvent 
être, dès à présent, réalisées. 

En effet, la formation initiale des 
personnels constitue un préalable 
indispensable pour un meilleur 
usage des Thésaurus Harmonisés 
et pour faciliter la saisie au moyen 
des aides mises à disposition. 

Ce type de formations pourrait être 
renouvelé régulièrement afin de 
sensibiliser les nouveaux arrivants 
dans le Service et approfondir 
les connaissances des autres 
personnels.  

Elles pourraient être conduites 
par l’intermédiaire des référents 
Thésaurus régionaux en direction 
des référents des Ser vices , 
mais également être assurées 
directement par les référents des 
Services vers leurs collègues du 
SPSTI (cf. encart ci-contre).   

Une première étape vers des 
initiatives complémentaires 
locales, régionales ou 
nationales 

L’appropriation des outils d’aide 
à la saisie par les Thésaurus 
Harmonisés par les personnels des 
Services permettront d’améliorer 
la traçabilité et d’y associer 
l’ensemble des personnels. 

Ils permettront de réfléchir sur 
la mise en place éventuelle d’un 
accompagnement à la saisie 
et à la traçabilité à travers une 
école du nommage et l’étude 
de cas pratiques, ou encore via 
la mise à disposition localement 
d’une hotline pour répondre aux 
questions des utilisateurs en direct. 

Pré s an s e  s e  t iendr a ,  b ien 
évidemment, à la disposition 
des Services pour les aider et 
les accompagner dans la mise 
en œuvre de ce type d’actions 
complémentaires. 
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