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Résultats 2021
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Magali TREZEUX, Infirmiére en santé au travail, AST 08

Accompagnement
physique du
salarié

Suivi quotidien du
salarié et point
avec I'’employeur et
le médecin

Sur 7 essais encadrés :
60 % femmes 40 % hommes
Moyenne d'age : 50 ans
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Inaptitude




