ACTUALITES RH

RENCONTRES DES PROFESSIONNELS RH

Rendez-vous le 8 novembre a Paris

Proposée cette année en présentielau Grand Hotel a Paris, lajournée RHde 2022 se tiendrale 8 novembre prochain.

lle sera organisée en séance
pléniére de 9h30 a 16h30.

La matinée permettra de

revenir sur les actualités
politiques et juridiques des SPSTI et
de faire le point sur les négociations
collectives de branche en cours et
a venir. Les données RH du rapport
de branche 2022 seront également
présentées. Un déjeuner pris sur
place permettra d'échanger et de

posé par la loi du 2 aodt 2021. Les
professionnels RH auront un role
important a jouer.

Présanse proposera de revenir sur
ce gu'est une certification, sur celles
qui sont mises en ceuvre dans les
SPSTI, et plus spécifiquement sur les
éléments de preuves RH susceptibles
d'étre demandés. Des témoignages
de Services compléteront cette
intervention trés concretement.

! Ressources :

Toutes les informations
sont disponibles

sur la page Actualités

» Evénement de
Presanse.fr

faire connaissance avec les nouveaux A noter que l'inscription est
professionnels RH du secteur. obligatoire (bulletin disponible sur
Presanse.fr) m
Lapres-midi sera essentiellement
consacrée a la place des ressources
humaines dans le cadre de la
certification d'un SPSTI. Si le référentiel
de certification n'est pas encore publié
pour les SPSTI, il convient d'ores et déja
d'approfondir ce sujet nouvellement
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PREVENTION ET SANTE AU TRAVAIL Septembre 2022

A retourner avant le 28 octobre 2022

Rencontre des professionnels RH
Echanges de pratiques RH et actualités

Cette année, Ia journée sera organisée en
séance pléniére de $h30 3 16h30. 5
La matinée permettra de revenic sur les Le 8 novembre 2001

actualités politiques et juridiques des SPSTI et Intercontinental Paris Le Grand
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de beanche en cours et 3 venir. Les données 2, rue Scribe - 75009 Paris
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L'aprés-midi sera essentiellemant consacrée &

a place des ressources humaines dans Je cadre de la certification d'un SPSTL Si le référen-
tiel de certification n'est pas encore publié pour les SPSTI, il convient d'ores et déja d'appre-
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Présanse proposera de revenir sur ce quiest une certification, sur celles qui sont mises en
ceuvre dans les SPSTI, et plus spécifiquement sur les éléments de preuves BH susceptibles
détre demandés Destémoignages de Services compI&teront cette intervention trés concré-
tement.

Programme

Grand Hétel intercontinental - Aceueil café & partir de 5h00

Séance pléniére :

09H30 - 12h15

* Actualités - Loi du 2 aot 2021 pour renforcer |a prévention en santé au travall et ses décrets
d'application

» Dialogue social de branche

* Rapport de branche 2022 - Données RH

Déjeuner pris sur place de 12h15 4 13h30

Caféjéchanges de 13h30 & 1415

14h15 - 16h30

* Les ressources humaines et la certification des SPSTI
Quiest-ce quiune centification 7
Témoignages de SPSTI sur les éléments de preuve RH & produire pour répondre aux critéres
Amexist et & la porme s 9001

» Retour sur les travaux de 1a Commission RH

Rencontre des professionnels RH

Le bulletin est & retourner avant a:
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