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L
e Département ASMT (Action Scientifique en 
Milieu de Travail) de Présanse a pour objectif de 
promouvoir la connaissance scientifique en Santé 
au travail, à partir des pratiques quotidiennes. 

Le Groupe ASMT FMP (Fiches Médico-Professionnelles), 
en charge de la création des supports en ligne sur le site 
www.fmppresanse.fr, intégrera prochainement un nouveau 
membre en la personne de Madame Julie DUFOUR, 
ergonome et psychologue du travail à l’ASTHM, qui 
contribuera à la production de nouvelles fiches adaptées 
à chaque type d’utilisation dans les Services et dans les 
entreprises. 

Assurer une veille scientifique et des outils d’aide à la 
connaissance toxicologique, mais aussi alerter sur les 
risques chimiques et les mesures de prévention, tels sont 
les objectifs du Groupe ASMT Toxicologie. 

Deux nouveaux membres, Mesdames Abygaëlle COGNAUT 
et Madeleine RENAUD, toxicologues à Ardennes Santé 
Travail pour la première et à Santé Travail Sud Marne pour 
la seconde, intégreront, quant à elles, en avril prochain le 
Groupe ASMT Toxicologie. 

A l’occasion de ces nouvelles arrivées, il convient de saluer 
les Services qui favorisent le partage de connaissance et 
la production d’outils et de documents à l’attention des 
professionnels des SPSTI, en permettant à leurs personnels 
de participer aux travaux menés par les différentes 
commissions et groupes de travail. 

VIE DES GROUPES ASMT

De nouveaux membres intègrent les 
groupes FMP et Toxicologie

A
fin d’en présenter son contenu et les possibles 
utilisations des différents types de supports 
qu’il met à disposition, Présanse a organisé 
un webinaire le jeudi 23 février, destiné aux 

personnels des SPSTI. Quelque 346 personnels, issus de 
près d’une soixantaine de SPSTI différents s’y sont inscrits. 

Ce webinaire, préparé par les membres du Groupe ASMT 
Fiches Médico-Professionnelles qui produit le contenu et 
alimente le site www.fmppresanse.fr, a été construit pour 
faire découvrir les ressources accessibles, à travers une 
navigation dans ses pages sur un site responsive design et 
très rapide à consulter. 

Le diaporama de ce webinaire et son replay vidéo sont 
aujourd’hui disponibles sur le site Internet de Présanse, afin 
que les personnels des Services qui n’ont pu y participer 
puissent en prendre connaissance et ainsi appréhender 
les outils qu’ils peuvent utiliser quotidiennement dans leur 
pratique. 

Ce webinaire s’est attaché particulièrement à l’appropriation 
des fiches médico-professionnelles au quotidien, à travers 
des focus spécifiques à partir de cas concrets d’utilisation 
et en fonction des profils de l’équipe pluridisciplinaire 
(médecin, infirmier(ère), IPRP, assistant(e), …), tant pour les 
actions en milieu de travail que pour le suivi de l’état de 
santé et à la jonction des deux dans la prévention de la 
désinsertion professionnelle.

Le site www.fmppresanse.fr se veut être un site participatif, 
alimenté par la profession pour la profession, mettant à 
disposition gratuitement des supports répondant à chaque 
étape des missions des SPSTI, permettant ainsi à tous les 
personnels de disposer d’outils pratiques pour le quotidien. 
De nouveaux métiers sont régulièrement mis en ligne et les 
fiches font l’objet d’une actualisation régulière garantissant 
ainsi cohérence, qualité et traçabilité. 

Le site des fiches médico-professionnelles propose 
différents types de supports (fiche métier détaillée, fiche 

WEBINAIRE : SITE DES FICHES MÉDICO-PROFESSIONNELLES

Diaporama et replay disponibles
Le nouveau site des Fiches Médico-Professionnelles a été mis en ligne en juillet dernier et propose en accès 
libre des supports de connaissance des métiers, des situations de travail, des nuisances, des préventions et des 
effets sur la santé pour plus de 1 500 métiers suivis par les SPSTI.

https://www.fmppresanse.fr
https://www.fmppresanse.fr
https://www.fmppresanse.fr
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résumée, fiche de poste, matrices emploi-expositions 
potentielles, fiche d’entretien professionnel, aide au 
DUERP / Fiche d’entreprise, ordonnance de prévention…) 
disponibles pour près de 1 500 métiers, ainsi que plus 
de 5 000 fiches de situations de travail, 3 000 fiches de 
nuisances et 1 500 fiches de prévention.    

Les fiches sont construites selon un plan-type et utilisent 
comme vocable les Thésaurus Harmonisés (professions 
(PCS-ESE), expositions professionnelles, prévention, effet 
sur la santé…). Elles partent des caractéristiques techniques 
et organisationnelles d’un métier (lieux, organisations, 
tâches, outils et équipements, produits, matériaux et 
publics concernés, tenue de travail) et proposent les 
nuisances et contraintes à rechercher, indiquent les 
mesures de prévention à mettre en place, de même que 
les possibles effets sur la santé et le suivi de l’état de santé 
qui en découle. 

Ces ressources sont accessibles au format HTML pour 
certaines et téléchargeables et imprimables au format 
PDF ou Word pour les autres. Ce dernier format permet 
aux utilisateurs de personnaliser et d’enrichir les supports 
(ajout du logo du SPSTI, date source…). 

En outre, un temps a été consacré aux questions des 
participants. Un appel à participer au Groupe ASMT FMP 
de façon ponctuelle ou pérenne a été lancé auprès de 
l’auditoire en fin de webinaire. 

   Ressources :

 u Pour consulter le replay du webinaire :  
https://www.youtube.com/
watch?v=zujjYaTQJC8

 u Pour découvrir le nouveau site des Fiches 
Médico-Professionnelles : www.fmppresanse.fr

A

Pour participer 
au Groupe ASMT FMP 

de façon ponctuelle ou 
pérenne, les personnels  

des SPSTI intéressés peuvent 
adresser leur demande  

à l’adresse  
c.letheux@presanse.fr  

après accord de leur 
hiérarchie.

https://www.youtube.com/watch?v=zujjYaTQJC8
https://www.youtube.com/watch?v=zujjYaTQJC8
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