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ACTUALITÉS
PROFESSIONNELLES

COMMISSION D'ÉTUDE À SAINT-MALO 

Retour sur une journée consacrée 
à l’état des lieux et aux projets  
du réseau des SPSTI
Tenue la veille de l’AG 2023, la journée d’étude d’avril aura permis de mettre en évidence les enjeux 
actuels inhérents au réseau des SPSTI, de présenter le Programme d’Orientations et d’Actions 
(POA) de Présanse et de revenir sur les travaux de ses différentes instances dans le contexte de la 
mise en œuvre de la réforme.

La traditionnelle journée d’étude précédant 
l’Assemblée Générale de Présanse s’est 
tenue ce jeudi 20 avril, au Palais du Grand 
Large à Saint-Malo, en présence des 

représentants des 3 Organisations Patronales 
Nationales Interprofessionnelles, négociateurs de 
l’ANI en 2020.

Après un mot d’accueil de M. Lurton, maire de la 
ville, de M. Combe, Président de Présanse Bretagne 
et de M. Favre, Président du Service de Saint-Malo, le 
Président Plaisant a à son tour remercié les nombreux 
participants de s’être déplacés pour renouer avec 
la tradition des Congrès en région. Ces propos 
introductifs ont été suivis de l’intervention de M. 
Monteil, pour le MEDEF, de M. Chassang pour l’U2P, 
et suivis de l’expression enregistrée de la Direction 
Générale du Travail, à l’occasion de la participation 
de Mme Amel Hafid aux Rencontres Santé-Travail de 
mars 2023.

Cette intervention vidéo est à retrouver dans son 
intégralité sur le site et la chaîne Youtube de Presanse, 
et au sein du replay complet des RST 2023 – émission 
nationale.

Les attentes des pilotes du système ainsi posées, 
la journée s’est poursuivie avec une synthèse des 
travaux de consultation effectués pour élaborer 
les propositions d’orientations constituant le POA. 
Méthode et plan de travail ont été arrêtés par le Conseil 
d’Administration de Présanse le 11 janvier dernier,  

avec un calendrier contraint de 5 mois, couplé à la 
nécessité de réussir la mise en œuvre de la réforme 
dans un délai de 3 ans.

Les orientations et les enjeux associés ont ensuite été 
présentés, en vue de préparer le vote du lendemain 
(cf. Une de ce numéro).

L’après-midi, les intervenants, notamment les 
Présidents des commissions de Présanse, ont 
présenté les enjeux afférents à la réussite de la mise 
en œuvre de la réforme : articulation de l’offre socle 
partagée et des particularités locales, cohérence 
de la communication, référentiel de certification et 
indicateurs, systèmes d’information, gestion des 
emplois et parcours professionnels, démographie 
médicale…

 
 
 

2 mois
Dans un cadre clair, celui de l'ANI

Consultation pour définition des orientations

3 semaines 2 mois
Préparation et vote  

des orientations
Travail collaboratif

Plan d'actions commun

	u Consultation Présidents 
des associations 
régionales

	u Comité des Directeurs

	u Travaux avec le CA

Consultation Services via les 
associations régionales.

Travaux du CA pour arrêter 
la résolution soumise au 
vote de l'AG.

Le projet de résolution 
adressé à l'ensemble des 
Services. 
 
Journée d'étude.

Vote des orientations.

Si orientations votées.

 
Travail collaboratif pour 
choisir et élaborer les actions 
à conduire collectivement.

De gauche à droite : M. Lurton, maire de Saint-Malo, Dr. 
Chassang, U2P, M. Plaisant, Président de Présanse et M. Monteil, 
MEDEF

https://www.youtube.com/channel/UCAqMnB3tT0lgkJWtSgF1GnQ
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Les participants votant en direct sur les priorisations de travail 
des grands enjeux de la réforme.

A noter que chacune de ces tables rondes a donné lieu à une 
séquence interactive, permettant aux participants de voter 
quant aux priorisations relatives aux actions suggérées, et 
de voir s’afficher en direct les résultats à l’écran dans la salle. 

La dernière séquence venant conclure la journée a été 
consacrée à l’articulation de l’action régionale et de l’action 
nationale pour l’appui des missions des SPSTI. Ce sujet a été 
traité sous la forme de deux tables rondes réunissant des 
présidents de région : M. Combe, Président de Présanse 
Bretagne, M. Poirier, Président de l'APST Centre-Val de Loire, 
M. Felt, Président de Présanse Bourgogne Franche-Comté, 
M. Godeby, Président de Présanse Occitanie, M. Lesimple, 
Président de Présanse AURA, M. Cesbron, Président de 

Présanse Pays de la Loire, M. Tron Lozai, Président de l’ASPSTI 
Ile-de-France, M. Dupuis, vice-Président de Présanse Hauts-
de-France et M. Hayot, représentant des ultra-marins au 
Conseil d’Administration, et M. Plaisant, président de Présanse 
sont venus illustrer cette thématique de façon très concrète.

Les supports de présentation de ces différentes séquences 
sont à retrouver dans un unique "master diaporama" sur le 
site Presanse.fr 

A Ressources :
Presanse.fr > Actualités > Événements > Journée d'étude 
à Saint-Malo, support de présentation disponible

Interventions lors d'une des tables rondes de Présidents de régions

https://www.presanse.fr/actualites/journee-detude-a-st-malo-le-support-de-presentation-disponible/
https://www.presanse.fr/actualites/journee-detude-a-st-malo-le-support-de-presentation-disponible/
https://www.presanse.fr/actualites/journee-detude-a-st-malo-le-support-de-presentation-disponible/
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