RENCONTRES SANTE-TRAVAIL 2023

Bilan des événements régionaux

Retour sur la participation des SPSTI a la 4*™< édition des Rencontres Santé-Travail de la profession,
qui se sont tenues du 20 au 24 mars dernier. 75 SPSTI sont allés a la rencontre de leurs adhérents.

remiére édition privilégiant de nouveau le
présentiel aprés la crise sanitaire, les RST 2023,
organisées cette fois sur une semaine entiére, ont
VU participer 11 grandes régions et 75 SPSTI pour

un total de prés de 150 événements sur tout le territoire.

AUVERGNE-
RHONE-ALPES

BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTE

BRETAGNE

GRAND EST

HAUTS-DE-FRANCE

ILE-DE-FRANCE

NORMANDIE

NOUVELLE-
AQUITAINE

OCCITANIE

PACA-CORSE

PAYS DE LA LOIRE

11 REGIONS
MOBILISEES

Si ces événements comptent
des webinaires variés et souvent
organisés a plusieurs SPSTI
ou dans le cadre de la région,
dont beaucoup sont a retrouver
en replay sur le site des SPSTI
organisateurs, la majorité des
Services ont tenu a privilégier le
présentiel (92 événements) que
ce soit au sein de leurs locaux,
dans des salles extérieures ou
méme en visitant directement
les entreprises avec un camion
aménagé du Service.

Les SPSTI ont également fait
preuve de diversité et d'originalité
dans leurs formats : Escape Game
prévention immersif (APST 26/07)
mettant les participants dans un
scénario de recrutement par une
entreprise et leur donnant une

heure de jeu collaboratif pour résoudre
des énigmes, atelier de réalité virtuelle (AIST 21), au sein
d’une session consacrée aux nouvelles technologies au
service de la prévention, camion itinérant (AIPALS) pour
aller a la rencontre des différentes entreprises, pour des
sessions de sensibilisation recréant des situations de
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travail, ciné-débats, avec "Un autre monde" de Stéphane
Brizé (ASMT 65) ou encore le film "A plein temps" d’Eric
Graval (Alpes Santé-Travail), avec projection suivi de
discussions sur les risques professionnels, ateliers de
prévention ludiques "chasse aux risques" (Efficience
Santé au Travail) ou "Elaborer votre DUERP" (Horizon
Santé Travail).

Si tous ne peuvent étre cités ici, un bilan détaillé pourra
étre mis a disposition des régions.

Le replay de I'’émission nationale et ses reportages est
toujours a retrouver sur https://www.rencontres-sante-
travail-2023.fr/ m

—
Atelier en réalité virtuelle au Service APST 26/07 de Valence

Les équipes du SPSTI2A en visite
en entreprise pour une journée
spéciale "tous sur le terrain®.
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