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ACTUALITÉS RH

Ces temps de travail seront 
l ’occasion d’actualiser la 
réflexion de chacun sur les 
éléments qui relèvent du 

poste, de l’emploi ou de l’emploi-repère.

Les ateliers seront co-animés par 
deux membres de la Commission RH 
et par l'équipe de Présanse afin de 
partager des bonnes pratiques sur la 
construction des descriptifs d’emploi 
et sur la répartition des compétences 
au sein des équipes. Les fiches emplois 
constituent un outil de communication 
précieux et permettent d’accompagner 
les évolutions. 

Tout en déployant l’offre socle voulue 
par les partenaires sociaux, les SPSTI 
doivent faire face à la diminution 
constante de la démographie médicale 
en déployant tous les leviers mis à leur 
disposition, ils doivent également, 
dans le même temps, préparer leurs 
collaborateurs à travailler dans le cadre 
d’une certification tout en poursuivant 
le  déploiement du numérique 
pour améliorer le service délivré 
aux entreprises et aux travailleurs.  

Autant de défis RH sur lesquels il est 
utile de partager et de mutualiser les 
expériences.

Ces ateliers visent également à préparer 
les SPSTI à l’évolution de la classification 
des emplois puisque chaque emploi 
doit être rattaché à un emploi-repère 
identifié au sein de la convention 
collective. Les rattachements devront, 
au regard des évolutions qui seront 
décidées par la CPPNI, être actualisés. 

ATELIERS RH DES 8 ET 29 NOVEMBRE 2023

Mise à jour des fiches  
de poste/emploi 
Deux ateliers portant sur le même sujet sont proposés à toutes les 
Directions et professionnels RH des SPSTI les 8 et 29 novembre 2023 
en visio (9h30/12h). Les participants seront répartis sur les deux dates 
proposées.

t

MOUVEMENT

L'APST Centre-Val de Loire 
a changé de dénomination 
et devient officiellement 
Présanse Centre-Val de Loire !

(09) (11) M. Christian Belbeze 
a pris ses fonctions de 
Directeur Général d’APREYVA 
Santé au Travail ce 1er 
septembre. M. Béranger Ribes 
occupe le poste de Directeur  
Général Délégué. Pour rappel, 
l’Apreyva est le SPSTI de 
l’Ariège et de l’Aude issu de 
la fusion entre l’ASTAD 09 et le 
SIST 11.
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