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Temps de redaction > Temps de visite
et de mise en forme et d'expertise

O
N
o
N
I
(o)
N
o
(o




|
mn -
B @
u
|} |
prévention
santé

Relais de Prevention
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(R)Evolution numérique du 21™ siecle

Bascule sur un nouvel outil metier conforme a notre
demarche d’amélioration continue

—» Espace SPSTIergonomique et intelligent
—>» Espace adhérent interactif

—>» Espacesalarié personnel

Numérique

Synergie

des pour Agir en Prévention
espaces
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innovation [l Outil DU numeérique

Proposé a 100% des adhérents dans I'appel a déclarer

m Mise ajour effectif salarié
m Découpage del'entreprise

PORTAIL en unités de travail

m Evaluation desrisques
par unité de travail

100%

des répondants

accompagnées MIROIR m Elaboration du plan

d’action
soit 92 ’ 5 0/0

m Edition d’'un DUERP
) version 1
des adhérents

Aide alarealisation du DU

Equipe de conseillers NIVEAU 1 NIVEAU 2

de Janvier a fin Mars

Centre d’appel dédié FE non réalis(? : Suggestion a I'adhérent FE réaliséf Suggestion a I'adhérent
PP basé sur le code NAF des préconisations du SPSTI
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Innovation Outil FE numeérique

FE disponible sur
'espace adhérent

Amelioration

Récupération automatique
des données administratives
dans la FE

continue

2023 - Proposition

d’ameélioration
Ratt\ac,hement .cl.e [a FE du DU 3 'adhérent
a ’AMT facilite

2023 -2026 . 2022 2020 -2021 2019 Avant 2019
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Résultats et projection

Résultats 2023 | Projection 2023 - 2026 |

OBJECTIF
4566
adhérents (actifs) 5466 FE
Afaireen 4 ans STOCK 2023

1626 FE

N 3631DU

réalisés Taux de couverture

35%

943FE J 1415FE AL1i3 5660 FE
réalisées en 8 mois @ Projection sur1an Objectif annuel fin 2026“"“"‘69“:

2023 2022 2020 -2021 2019 Avant 2019

2023
2026
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0Ut)l| nun)1er.|q|..|e/d. ev§luatlon des risques
« Cen'est pas 'outil qui décide, c'est la personne qui l'utilise »

8l. s
2 y N DONNEES Yis1ON :
v —>  DIFFERENTIELLE & DONNEES &——
D'OBSERVATION DIRECTE DE L'ENTREPRISE
ET D’ANALYSE
i N - =
Baisse du temps administratif C(')A':Fr)lej%tri?n gleslgag;tg;%?aun%gd rome
Augmentation du temps d’observation . : STy
Price de décicion facilitée Ajustement Augmentation de la faisabilité

Produit de la satisfaction

Fchange de points de vue . 1as tio
Prise de décision facilitée

FE DU
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EDITION 1
conseil  GYNERGIE

FE CST'DESDONNEES '> DU

Edition FE NUMERIQUES e e ise Edition DUERP

datee, réglementaire date, reglementaire
et qualitative \j et qualitatif
EDITION 3 + EDITION 3

Livret d’'accompagnement
en prévention personnalise

EDITION5 | EDITION5 |




. SYNERGIE .
S I S I I Conseil /' pEsDONNEES Y) Viede E N I R E P R I s E
SPSTI NUMERIQUES I'entreprise

T
OUTIL METIER . F (DU

Synthese du Document Unique

. / \ ) . o , ° o, o _ .
Vu d’ensemble du DU Votre service d’e sante suggere I’ajout de 6 unités de travail. Positionnez-vous sur ces suggestions
- . ) pour passer a I'étape suivante.
Retrouvez une vue synthétique du Document Unique de I'adhérent | ¢ 3 Voir les suggestions
D(.)c\u.ment Unique D Décision de I'expert Créer des unités de travail
) mis ajourle20/01/2023

S

Unités de travail créées (0)

A Padhérent dans I'amélioration d BU Déclaration de I'entreprise
ccompagnez ladherent dans I'amelioration de son (adhésion, maj effectif, création de son DU) Ajouter au moins une

Des indicateurs de qualité sont a votre disposition afin de faciliter [ Ecrireici... ] Ajouter unité de travail
le pilotage de la qualité du Document Unique - <

Intitulé de 'unité de travail

Suggestions de votre service de santé

\a 2 bloquants ][ 2 importants } (0 2 pour aller plus loin J

L4 ° L é L é o o o o x
Securite et prevention i Administratif Décliner
Voir les indicateurs de qualité ) ) o, ) , )
Existe-t-il un CSE (Comité social et économique) i Cuisine [ Décliner
dans I'entreprise ¢ | , , i
Informations générales el ik Service | Décliner .
| ‘
T [Oloui [ .
0 Questionnaire de prevention Incomplet
7 questions sans réponses . . , . , o
Non Ajouter les risques présents dans votre entreprise Qu’est-ce qu'un risque ?
Risques de I'entreprise e e e Suggestions de risques
© 6 suggestions de risques non identifiées Utn sa,larlet.est— ?I| désigné compétent en protection Horaires atypiques T m’
, SUE RS LA O Retirer cette reponse | Travailler en équipes alternantes (2x8, 3x8), travailler en discontinu (longue coupure en journée), travailler le week end, ... |
Découpage de I'entreprise . ) .
Oul . Ambiance thermique peciiner | ([JEEREDD)
© 7suggestionsd’unitésde travail non traitées Travailler dans des ambiances thermiques extrémes chaudes ou froides (travail avec des métaux en fusion, chambre froide,...) |
Non

Evaluation desrisques

Jenesaispas| B,

Ajouter des détails

1risque mortel avec une gravité faible

=4 Ajouteruneaction

@ 5risquesavecobservationincomplete Suggestions de votre service de santé
| Fermeture a clés des armoires électriques . |
H Decli Ajout
Plan d’action ¥ Risque électrique ——
4 suggestions d’action non traitées Etude de bruit au poste de plonge - :
&8 O Bt Décliner
rui




Outil numérique d’évaluation des risques B\ rrcprise TR

« Ce n’est pas l'outil qui décide, c’est la personne qui 'utilise >
ﬁ v 4 SONNEES VISION )
- DONNEES
- D’OBSERVATION—> D'FFIEI';';'\C"_'I'_'EELLE < DE 'ENTREPRISE <
ET D’ANALYSE
i N - =
. . . Correction Disparition du syndrome
Baisse du temps a)dm|n|stra.1tnc Apport de la page blanche
Augmentation du temps d’observation Ajustement Augmentation de la faisabilité

Produit de la satisfaction
Prise de décision facilitée

Prise de décision facilitée Echanges de points de vue

- O\

EDITION 1 FE C?;SS?:DESSYE(E)K(::EES '> DU EDITION 1

Edition FE NUMERIQUES [=57... Edition DUERP
EpiTioN2  datée, réglementaire date, reglementaire EDITION 2
et qualitative \j et qualitatif
+
EDITION 3 Livret d'accompagnement Mise a jour EDITION 3

en prévention personnalisé en continu

EDITION 4 EDITION 4

EDITION 5 AGIR E'NSEMBLE EDITION 5
EN PREVENTION



Outil numeérique d’évaluation des risques
7 « Cen’est pas 'outil qui décide, c’est la personne qui I'utilise >

81. |a0
7 - | — >, DONNEES Yo :
v —>  DIFFERENTIELLE <&— DONNEES
“ D'’OBSERVATION DIRECTE DE LENTREPRISE
al 11 ET D'ANALYSE
. o , Correction Disparition du syndrome
Baisse du temps administratif Apport de la page blanche
. ) i
Augmentation du temps d'observation Ajustement Augmentation de la faisabilité
Prise de decision facilitee Produit de |a satisfaction

Fchange de points de vue
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EDITION 1 FE CQSS?:DESSYECE)Q(::EES '> DU EDITION 1

Prise de décision facilitée

Edition FE NUMERIQUES 557 Edition DUERP
datee, réglementaire date, reglementaire
et qualitative \j et qualitatif
+
EDITION 3 Livret d’accompagnement Mise a jour EDITION 3

en prévention personnalisé en continu

EDITION 5 AGIR E'NSEMBLE EDITION 5
EN PREVENTION



