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Introduction / Objectifs : 
Introduction avec la loi du 2 août 2021 qui permet de déléguer 
de nouvelles visites aux infirmiers de santé au travail (IST).

Les objectifs :
	X démontrer comment notre Service commence à anticiper 

la pénurie de médecins en s’appuyant sur la délégation de 
nouvelles visites rendue possible par cette loi,
	X souligner le renforcement du rôle de ces professionnels de 

santé dans la prévention de la désinsertion professionnelle 
avec les visites de mi-carrière,
	X expliquer comment le processus de délégation des visites est facilité par la mise en place d’un 

protocole médecin/infirmier dématérialisé.

Méthodologie : 
Accompagnement des IST aux changements et renforcement de leur rôle dans la prévention de 
la désinsertion professionnelle par l’organisation de formations en interne : formations réalisées 
par des médecins du travail, relais PDP, sur la visite de mi carrière, les effets du vieillissement au 
travail.

Formations complétées par des ateliers réalisés par le service PDP, sur les signaux d’alerte de 
décrochage professionnel, et les outils du maintien en emploi.

Accompagnement des IST aux changements également sur la visite de reprise après maternité.

Mise en place d’un protocole dématérialisé, validé par notre Commission Médico Technique, qui 
vient faciliter cette délégation et renforcer sa sécurité juridique.

Résultats obtenus : 
	X 	nombre d’IST formés à ces nouvelles visites,
	X 	analyse du nombre de visites de reprise après maternité et visite de mi carrière réalisées par les 

IST entre mars 2023 et septembre 2023,
	X 	nombre de salariés orientés vers le médecin du travail ou le service PDP.

Discussion des résultats / Conclusion : 
	X 	optimisation du temps médical pour les autres visites,
	X retour d’expérience des IST.
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