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fonctionnalités, sécurité et interopérabilité des systémes
d’'information, tableau de bord partagé, modalités de
cotisations, ou encore fonctionnement du réseau Présanse
aux différents échelons.
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Une édition centrée sur le risque
"agents chimiques"

Les actions concrétes liées a ses orientations sont
maintenant en cours I'élaboration. Le comité des directeurs
qui prépare les travaux du CA de Présanse, les associations
régionales, les commissions, sont mis a contribution. Un
programme sera ainsi validé par le conseil d’administration
de Présanse le 13 septembre prochain aprés cette large
concertation permettant de faire émerger les besoins
opérationnels.
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Dans l'objectif d’'une réussite qui doit étre collective, et
au bénéfice de la prévention dans toutes les entreprises
adhérentes et leurs salariés, I'implication de tous est
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Ce travail co-construit, attentif aux réalités de terrain,
dessine progressivement une feuille de route partagée
utile a I'action de chacun et favorable a la délivrance du
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Ainsi, ensemble, et conformément aux
souhaits des pilotes du systéme de Santé
au travail, partenaires sociaux et Etat,
nous agissons pour la réussite de nos
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Le SPSTI 19-24 et son président
M. FRANCOIS tiennent a saluer la
mémoire de M. PAPATANASIOS,
administrateur du Service récemment
décédé, qui fut impliqué dans les
organismes de Santé au Travail durant
40 ans, entre autres en tant que
Président du Service de médecine du
travail du Bergeracois, devenu Service
de Santé au Travail de la Dordogne en
2021.
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