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ACTUALITÉS
PROFESSIONNELLES

PARTAGE DE PRATIQUES

Organisation du partage prévu 
dans les orientations du réseau
Via le logiciel en ligne Interstis, Présanse propose un outil collaboratif organisé en différents espaces pour 

impulser le partage de pratiques entre les SPSTI du réseau. 

C
et outil a été retenu pour porter 
dif férents espaces de partage 
de documents utiles au réseau, 
et produits par des SPSTI, des 

associations régionales, ou des groupes 
interrégionaux de Présanse, que ce soit dans 
le cadre de la qualité et de la préparation de la 
certification, ou dans le cadre général de leur 
activité.

Présanse a souscrit un abonnement pour ces 
différents espaces.

Le logiciel fonctionne en mode SaaS, c’est-à-
dire que la plateforme Interstis est accessible 
depuis un navigateur internet (pas d’installation 
de logiciel). 

Les Présidents, Directeurs et Directeurs 

adjoints de SPSTI du réseau et les 

Référents qualité des SPSTI ont été invités 

respectivement le 17 janvier et le 25 janvier, 

aux espaces de travail les concernant. Les 

visiteurs désignés par les SPSTI pourront être 

par la suite plus nombreux.

Les personnes concernées qui n’auraient pas 
reçu ces mails d’invitation (1 mail pour chaque 
espace), sont invitées à consulter leurs courriers 
indésirables. 

S’ils ne s’y trouvent pas, ils peuvent contacter 
Madame Ata Smaali – projets@presanse.fr afin 
d’être ajouté à la liste de diffusion et invité aux 
espaces.

Interstis est une plateforme collaborative permettant notamment le partage de documents.

mailto:projets%40presanse.fr?subject=
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Présentation des espaces 

 u Qualité & Certification

 u  Prévention des Risques Professionnels

 u  Suivi individuel de l'état de santé

 u  Prévention de la Désinsertion Professionnelle

 u  Fonctions supports

 u  Promotion de la santé publique

 u  Relations adhérents

 u Relations salariés (des entreprises adhérentes 
aux SPSTI)

 u  Offre spécifique

 u  un Espace de formation sur Interstis 

Zoom sur l’espace Qualité & Certification 

Consacré à la facilitation de la démarche qualité 
des SPSTI et à leur certification, notamment 
grâce à la mise à disposition d’exemples 
d’éléments de preuve, cet espace est organisé 
avec des dossiers reflétant le fichier d’auto-
évaluation SPEC 2217 et la cartographie des 
processus proposée par Présanse. Chaque 
dossier correspond à un processus (y sont 
publiées les exigences correspondantes) et 
chaque sous-dossier correspond à un thème 
du fichier Excel.

A son ouverture, cet espace est déjà alimenté 
avec des procédures proposées par la région 
ARA (Auvergne Rhône-Alpes) notamment et 
quelques documents émanant des Services de 
la commission qualité et certification.

Les espaces de l’offre socle

Un espace a été ouvert pour chaque volet de 
l’offre socle :

 u  Prévention des Risques Professionnels

 u  Suivi individuel de l'état de santé

 u  Prévention de la Désinsertion Professionnelle

La brochure de l’offre et ses fiches sont dans les 
dossiers correspondant aux services de l’offre 
socle.

On y trouve aus si  des f iches dites  
« Fiches solution » présentant des outils 
(logiciels, applications, matériel mobile,…) 
utilisés et appréciés par des SPSTI, de façon à 
faciliter l’accès aux informations. Le nom d’un 
contact dans un SPSTI utilisateur y figure, avec 
son accord.

Une douzaine de f iches solutions sont 
aujourd’hui mises à disposition, chaque Service 
est invité à nous contacter s’il souhaite en 
proposer une !

Contribution aux espaces 

Il a été demandé aux associations régionales de 
désigner deux correspondants (dont si possible 
une fonction qualité) pour alimenter l’Espace « 
contributions » suivant une procédure et une 
nomenclature définie. Ces correspondants 
seront formés lors de webinaires et l’outil est 
facile à prendre en main ! 

Les régions sont donc invitées à désigner ces 

correspondants et à prévoir une réflexion et 

une animation régulière autour du partage 

documentaire (et notamment des « éléments 

de preuve »). Présanse reste à l’écoute des 

suggestions dans cette phase de lancement.

Enfin un point de vigilance : l’équipe de 
Présanse national n’intervient que pour la mise 
en ligne des informations proposées par les 
régions notamment, et pas pour la relecture.

Les documents produits dans le cadre de 
groupe interrégionaux de Présanse sont 
clairement identifiés avec PRÉSANSE dans le 
nom de fichier. 
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