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PROCESS DE MISE EN ŒUVRE 
DE LA SURVEILLANCE DE 
L’EXPOSITION 
PROFESSIONNELLE (SBE) 

 

 



2  

 

1. DECISION DE REALISATION DE LA SBE 
ÉVALTOX donne un avis technique sur la faisabilité de la biométrologie envisagée : existence ou 
non d’un biomarqueur valide, existence d’une valeur biologique d’interprétation, choisir le milieu 
biologique, les horaires de prélèvement, le laboratoire et les techniques analytiques… 

 
IBE (indicateur biologique d’exposition) disponibles à ce jour : aluminium, arsenic, benzène, 
butadiène, cadmium, chrome, nickel, cobalt, 5 cytostatiques, fluor, benzo[a]pyrène, pyrène, n- 
hexane, MDI, 2-butanone, mercure, méthanol, plomb, styrène, tétrachloroéthylène et toluène. 

 
En cas de besoin d’un autre biomarqueur, le service évaltox est à disposition. 

 
 

2. Visite de l’entreprise et étude des postes : 
Le premier contact avec l’entreprise sera fait par le médecin. Le but étant d’expliquer l’intérêt de 
l’étude et donner le délai approximatif du retour des résultats et du rapport (au minimum 2 mois). 

 
Une étude des postes occupés par les travailleurs sera réalisée par le médecin ou par l’infirmière aidé 
d’ÉVALTOX si besoin. 
Une évaluation du niveau de risque (FDS, TOXILIST, fréquence et durée d’exposition, quantités, modes 
opératoires, effectif exposé, moyens de protection, horaires de travail…) permettra en collaboration 
avec évaltox, de prendre la décision de faire ou non l’intervention, d’organiser les prélèvements, de 
constituer des GES (Groupes d’Exposition Similaire). 

 

3. Intervention 
Une fiche de renseignements médico-professionnels (FRMP) doit impérativement être remplie 
avec précision avec l’aide de chaque travailleur. Elle est mise dans le DMST de chaque salarié. 

Les prélèvements se feront selon les recommandations données par évaltox. 

 
 

4. Restitution du rapport 
4.1 à l’ employeur 

 
1 - Soit le médecin remet en main propre le rapport à l’employeur (c’est préférable) : 
ÉVALTOX est à la disposition de tous pour une assistance dans le rendu du rapport à l’entreprise. 
L’IDEST peut demander au médecin de l’accompagner lors de la remise du rapport à l’employeur. 

 
2 - Soit le médecin choisit par défaut d’envoyer le rapport par courrier 

 

Les résultats individuels sont soumis au secret médical et mis dans le DMST du salarié. 
 
La plus grande prudence est requise pour assurer le maintien de cette confidentialité. 

En cas d’effectif faible ≤ 3 : 
Afin d’informer l’entreprise tout en respectant le secret médical, le rapport ne contiendra pas de 
résultat chiffré. 
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4.2 au salarié 
 

Il est préférable que le médecin rende en main propre et commente son résultat de biométrologie 
à chaque travailleur. C’est indispensable en cas de résultat supérieur à la valeur biologique  
d’interprétation. 
A défaut de pouvoir le rendre en main propre, le résultat accompagné d’une lettre comprenant la 
conclusion du rapport (expliciter si besoin la composition des GES), sera adressé au domicile du 
travailleur dans une enveloppe tamponnée « confidentiel ». 
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5. Déroulement du process 
5.1 mise en œuvre 

 
 

Etapes Outil 

/ 

Qui 

Médecin, ÉVALTOX 

ou adhérent 

 
Tél 

 
Préventiel + e- 

mail à ÉVALTOX 
 

Préventiel 

 
Tél + e-mail 

 

 
Tél ou réunion 

 
 

 

   
 

Convenir avec l'employeur des dates et heures d'intervention, 
récupération de la liste du personnel à prélever (nom, date de 

naissance, poste) et de la personne présente le jour J. 

Déterminer une salle proche des vestiaires/toilettes pour 
assurer l'anonymat lors des entretiens individuels. 

 

 
Tél + e-mail 

 

 
IDEST 

 

Envoyer à l'employeur les documents nécessaires à 
l'intervention à destination de chaque salarié : consignes, 

dates et heures fixées, plaquette SBEP 

 
E-mail 

 
IDEST 

 

   
 

Préparer et envoyer les kits de prélévement : flacons, poches 
plastiques, étiquettes, FRMP 

 

Navette 
 

ÉVALTOX 

 

/ 

Informer l'adhérent des modalités de l'intervention et obtenir 
son accord sinon STOP* Tél et e-mail Médecin 

Informer le médecin et ÉVALTOX de la date d'intervention E-mail IDEST 

IDEST 
Vérifier le matériel 

Demander un réajustement à ÉVALTOX si nécessaire 

ÉVALTOX + 
médecin + IDEST 

Evaluer la faisabilité de l'intervention + 

Définir le plan de prélévement - Si non réalisable STOP * 

IDEST + ÉVALTOX 
Planifier avec l'entreprise une date de première visite et 

communiquer cette date au médecin du travail 

IDEST Ouvrir une AMT "Preparation SBE" 

Médecin Faire la demande d'intervention de SBE 

 

Médecin 
Vérifier la réalisation par l'entreprise de l'évaluation du risque 

chimique et du document unique sinon STOP* a revoir 

Identifier un besoin de mise en oeuvre SBE 
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Visiter l'entreprise (vestiaires, atelier, laboratoire) 
Réaliser les études des postes des salariés visés par le besoin 

de SBE 
/ IDEST et/ou 

médecin + ÉVALTOX 

Valider le plan de prélévement avec la cellule ÉVALTOX sinon 
STOP* + envoyer à l'IDEST : le plan de prélévement et les 

consignes salariés + plaquettes SBEP 

 

Tél + e-mail ÉVALTOX + 
médecin 
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STOP* : dans tous les cas d’arrêt de la procédure (STOP) et dans celui où l’employeur refuse 
l’intervention, un courrier explicatif sera mis à disposition du médecin par évaltox. 
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5.2 Intervention 
 

 
 

 
Chaque pochette plastique doit contenir un 
flacon étiqueté et une FRMP complétée 

Point de vigilance pour les 
prélèvements de 
Médicaments Anticancéreux 
(MAC) : Le flacon doit être mis 
au congélateur sous un délai 
raisonnable (<24 h ou dans 
l’idéal <12h). 
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Etapes (SBE classique) 

Se munir de la glacière avec 
2 packs de froid pour 

conservation et transport 
des échantillons 

Faire remplir les flacons selon 
le protocole défini 

Vérifier leur bonne fermeture 

Mettre chaque flacon 
étiqueté dans une pochette 

en plastique 

Compléter la FRMP avec le 
salarié 

Conserver les prélévements 
dans la glacière jusqu'au 
retour au centre AHI33 

Ouvrir une AMT 
"Prélévement SBE" 

Outil 

Matériel pour la 
conservation des 

échantillons 

Matériel pour la 
récupération des 

échantillons 

Matériel pour la 
récupération des 

échantillons 

Documents 

Matériel pour la 
conservation des 

échantillons 

Préventiel 

Qui 

IDEST 

IDEST 

IDEST 

IDEST 

IDEST 

IDEST 



 

5.3 après l’intervention 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Etapes 

Réserver le transporteur pour 
départ des échantillons au 

laboratoire 

 
Fermer l'AMT 

Saisir les résultats individuels 
dans Préventiel 

Restituer les résultats aux 
salariés 

 
Restituer le rapport à l'adhérent 

Transmettre le rapport au 
médecin et à l'IDEST 

Recevoir les résultats et rédiger 
un rapport 

 
Transporter les prélévements 

Préparer les prélévements pour 
départ laboratoire 

Informer ÉVALTOX de la date 
d'arrivée des échantillons sur 

Balguerie 

Prévoir le transport de retour 
des échantillons sur le centre de 

Balguerie* 

Outil 

E-mail 

 
Préventiel 

Consulter le guide "Comment 
saisir une SBE sous Péventiel" 

 
courrier ou consultation 

 
Tél + e-mail + réunion 

 
E-mail 

 
 

 
 

 
 

 
E-mail 

Navette services généraux 
(envoi e-mail) ou tranport IDEST 

Qui 

 
IDEST 

 
Médecin 

 
Médecin 

 
Médecin +/- IDEST +/- ÉVALTOX 

 
ÉVALTOX 

 
ÉVALTOX 

GT LOGISTICS ou services 
généraux pour prélévements 

MAC 

 
ÉVALTOX 

 
ÉVALTOX 

 
IDEST 

 

IDEST ou services généraux  
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*Transport, les SBE classiques sont à conserver et déposer au réfrigérateur du 1er étage. 
Les MAC sont à conserver à des températures négatives et donc à déposer au congélateur. 



Etudier 
les situations de travail 

potentiellement 
exposantes

Analyser
 la faisabilité de la 

campagne 

GO NO GO 

 Lancer 
la phase de préparation de 

la campagne 

Réaliser 
la phase opérationnelle 

de la campagne

Réaliser 
 la phase d’interprétation 

de la campagne

Demande de 
l'entreprise 

Demande de l'Equipe 
Santé Travail (EST)

Préconisations du 
service Toxicologie

PROCESSUS RÉALISER UNE CAMPAGNE DE BIOMÉTROLOGIEP3

EST

Logigramme phase 
préparatoire

FIN
Campagne de 
biométrologie 

réalisée

EST

EST

EST

Logigramme phase 
opérationnelle

Logigramme 
d’interprétation

EST

- Poste(s) de travail
- Activités professionnelles
- Produits manipulés (FDS)

- Polluants aux postes de travail

- Existence d’un indice biologique 
d’exposition (IBE)?
- Process de travail compatible avec la 
réalisation  d’une campagne de 
biométrologie ?
- Choix du laboratoire d’analyses 
spécialisé/contact du laboratoire. 

Service 
Toxico



 Recueil des informations auprès de 
l'entreprise pour préparer la campagne 

de prélèvements 

Elaboration du plan de 
prélèvement

Préparation de
la logistique et la 

répartition des tâches

Préparation de la Fiche de 
Renseignements Médicaux 
et Professionnelle (FRMP)

Communication à 
l'employeur et aux 

salariés

Prescription de la 
surveillance biologique de 

l'exposition (SBEP)

Vérification de 
l'existence du DMST

Mise à jour des 
visites si besoin

Préparation
 logistique

CAMPAGNE DE BIOMÉTROLOGIE - PHASE PRÉPARATOIREP3

- Poste(s) de travail/Horaires
- Effectifs concernés
- Locaux adaptés au recueil des 
échantillons ?
- Interlocuteur identifié

- Modèles de courriers/Mailing/
PPT 
- Portail ADHÉRENT ET SALARIÉ

- Collecte et étiquetage des 
contenants (flacons)
- Sachets +/- glacière pour le 
transport.

Modèles :
- FRMP ORIGINAL 
- FRMP SPECIFIQUES / IBE

Identification du travailleur/date 
de prescription/Type d’échantillon 
et nature des examens/Moments 
des prélèvements/ Laboratoire 
choisi.

- Matrice IBE (SANG / URINE)
- Type de flacon
- Nombre de prélèvements et choix 
du(des) moments
- Qui / Où (SST, LABO, ENTREPRISE) / 
Comment
- Conditions d’hygiène et de transport/ 
Conservation

EST

EST

EST



Accueil du salarié
(vérification de son 

identité)

Remplissage de la FRMP 
(Fiche de Renseignements 

Médicaux et Professionnelle)

+/- Conservation
 temporaire les 
prélèvements

Envoi des prélèvements au 
laboratoire pour analyse

CAMPAGNE DE BIOMÉTROLOGIE - PHASE OPÉRATIONNELLEP3

EST

Volet de renseignements 
médicaux 

Volet de renseignements 
professionnels

Recueil de
l’échantillon

Respect des modalités du 
plan de prélèvement

Transporteur autorisé au 
transport des échantillons 

biologiques

EST

SSMS

SSMS

EST

EST



Réception des résultats

Interprétation 
contextuelle des 

résultats 

Debriefing de la 
campagne en équipe

Bilan de campagne 

CAMPAGNE DE BIOMÉTROLOGIE - PHASE D’INTERPRÉTATIONP3

EST

Restitution individuelle 
aux salariés

Restitution collective 
à l'employeur

COURRIER
 +/- PPT EN ENTREPRISE

- COURRIER 
- PORTAIL SALARIE

Suivi 
des préconisations à 6 

mois

AIDE DU BIOLOGISTE A PARTIR 
DES ELEMENTS RECUEILLIS 

DANS LES FRMP

- SOIT PAR COURRIER-
- SOIT A L'OCCASION D'UNE 

VISITE A LA DEMANDE DU MDT

RESTITUTION ECRITE A 
L'EMPLOYEUR DES RESULTATS 

GLOBAUX ANONYMISES

- EVALUATION DE LA 
CAMPAGNE

- MISE A JOUR DE LA FE

- PERIODICITE DES 
PRELEVEMENTS
- PLANIFICATION DE LA 

PROCHAINE CAMPAGNE 

EST

EST

EST

EST

EST

EST

Service 
Toxico

Service 
Toxico

Service 
Toxico
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