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APPEL A COMMUNICATION

e théme des Journées Santé-

Travail de Présanse, des 15 et

16 octobre 2024 (Grand-Hobtel —

InterContinental Paris le Grand
— Paris), sera consacré a |’« Evolution
des pratiques - De la prise en charge
individuelle a l'intensification et
la généralisation de la prévention
primaire pour tous ».

Lappel a communication ouvert en
mars dernier est aujourd’hui prolongé
jusqu’au 15 mai prochain afin que
les SPSTI puissent, en nombre, venir
exposer les évolutions de pratiques, les
modifications dans leurs organisations,
le développement et l'utilisation de
nouveaux moyens pour généraliser
des actions de prévention notamment
primaire, qu'ils mettent en ceuvre pour
répondre aux souhaits des entreprises
et satisfaire aux attentes.

Que peuvent illustrer les
communications proposées ?

Les propositions de résumés attendues
peuvent notamment concerner les
thématiques détaillées ci-dessous :

» Les interactions existantes entre la
prise en charge individuelle et les
actions de prévention primaire.

» Un retour d'expérience de nouvelles
actions de prévention primaire en
réponse a ces évolutions.

» La synergie (et l'agilité des SPSTI)
entre les démarches ayant comme
point de départ le suivi individuel ou
I'action en milieu de travail.

» L'évolution des pratiques concernant
la prévention de la désinsertion
professionnelle.

» Des actions de promotion de la
santé d'autant plus si elles intégrent
la prévention conjointe des risques
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professionnels (promotion de la santé
mentale, lutte contre la sédentarité...).

» Un retour d'expérience de la conduite
du changement au sein des SPSTI au
service de la prévention des risques
professionnels des adhérents, dont
les nouveaux publics.

L'appel a communication des Journées
Santé-Travail 2024 comporte en page 2
un schéma permettant de mieux situer
les exemples pratiques et les traduire
en propositions de communication.

Comment soumettre votre
proposition ?

Pour proposer un résumé autour
de ces thématiques, les personnels
des Services sont invités a utiliser le
formulaire d’envoi modifiable (cadre
résumé au format Word), en respectant
les consignes de rédaction précisées
dans I'appel a communication.

L'appel a communication, comme le
cadre résumé sont consultables et
téléchargeables sur le site Internet de
Présanse.

Les propositions de résumés sont a
retourner par courriel a I'attention du
Dr Corinne LETHEUX (resume-jst@
presanse.fr), avant le 15 mai 2024.

Pour accéder a Il‘appel a
communication https://

www.presanse.fr/wp-content/
uploads/2024/03/APPEL_A
COMMUNICATION_JST_2024.pdf

Pour télécharger le cadre résumé
Word de soumission : https://
www.presanse.fr/wp-content/

uploads/2024/03/CADRE_RESUME
JOURNEES_SANTE_TRAVAIL_2024.

docx m
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