LPalcoal dans [ Dﬁﬂﬂtﬂ"@ﬂm}‘ﬁse "1a établir par le cadre oule supérieur hidrarchique

FICHE B oSl e cas do troubles du comportement dun salarié
possiblement liés & la consommation d'alcaol ou de
[> copie & remettre au salarié substanices psychoactives.

(presence de. pfus;eurs cnténes convergents) i

- difficulté d'élocution Oui D Non [1 - gestes Imprécis Oui U Nen O
- propos Incohérents  Oui L0 Non O - troubles de Péquillbrs Oui O Non O
- désorlsntation Cui 0 Non 1 . sgitation Oui ' Non O
- agressivité Oui 0 Non O - semnolence Oui 0 Nen O
- halelne aleoolisés  Oui O Nen O

Observations :

Constat effactusd

- le fourihaure/minutes) ;

- lisu {précis) :

~ par (nom/fprénomifonctioniservice) ;
- témaln(s) (nomiprénomiservices) :

cappel(s) D) oddachi i oacuis-Tél, .

O IS SAMU) O 17 {Police ou gendarmaria) [ médecin de ville
= sulvi L} nuintien de l2 personne dans Pentreprise

01 évacuation

- L1 retour au domicle par - [ la familfe
- O un accompagnant personnel, extérieur

& Ientreprise
-1 vers Phépltal par - L ie SAMU
- U ambulance adressée par e SAMU

Fiche é transmattre pour information
lesin du travall (sn cos d'absence de contact lots de fincident e ..., /..., /.., )

P> ala Directlon des Ressources Humaines.




