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Journées Santé Travail

16 octobre 2024

EUROGIP

Observatoire & centre de ressources sur les risques 

professionnels (UE et international)

1



Journées Santé Travail 16 octobre 2024 – R. HAEFLINGER   eurogip.fr      2

Plan

1. Contribuer à la prévention primaire

– Normalisation européenne et internationale en SST

– Coordination des organismes notifiés (EPI – Machines)

2. Recueillir et partager la connaissance sur les AT/MP

– Veille

– Produits d’information

– Coordination des activités internationales de l’Assurance AT/MP

3. Développer les échanges et faire valoir les positions françaises

– Projets européens 

– Représentation dans les instances stratégiques

4. Eclairer les prises de décision

– Etudes et enquêtes (4 exemples)

– Relations extérieures 

2



Journées Santé Travail 16 octobre 2024 – R. HAEFLINGER   eurogip.fr      3

Normalisation SST
Une activité stratégique pour l’Assurance AT/MP

❑ Qu’est-ce qu’une norme ?

• Un document, établi par consensus (tour de table), approuvé par un organisme reconnu (au plan national, européen, 
international), qui fournit, pour des usages communs et répétés, des règles, des lignes directrices ou des caractéristiques, 
pour des activités ou leurs résultats, dans un contexte donné.

• Elle se distingue de la loi et des textes règlementaires, en étant le d’application volontaire.

• Elle concerne pratiquement tout : biens de consommation, environnement, aliments, automobiles, jouets, électricité, matériel 
médical…

❑ Dans le monde du travail, la norme :

• est un outil majeur de prévention primaire car elle permet d’intégrer la prévention en amont, dès la conception des produits 
utilisés, et en faciliter le contrôle ;

• permet de faire partager les avancées techniques de la prévention à tous les fabricants ;

• a un très fort effet démultiplicateur : elle s’impose de fait au marché + l’application d’une norme harmonisée = présomption de 
conformité au EESS             libre circulation des produits en Europe

• Qu'est-ce que le marquage CE ? 
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• Veille et consultation interne sur les projets de normes 

soumis à enquête publique + arbitrage COPIL 

normalisation

• Financement 

o des inscriptions annuelles (droit de siège) des experts 

dans les commissions de normalisation et secrétariats 

o des frais de déplacements des experts

o de l’achat de normes pour l’ensemble des acteurs de 
l’Assurance AT/MP

• Assistance aux experts : formations à la normalisation, la 

négociation, compétences linguistiques, traductions…

• Représentation de l’Assurance AT dans les instances 

stratégiques (France et Europe)

Normalisation SST
Missions d’EUROGIP

En 2023

Coordination de 72 experts qui participent à 

l’élaboration de normes NF, CEN, ISO en SST

Répartition géographique

• 56 commissions françaises AFNOR, UNM 

(mécanique), BNAE (aéronautique et 

spatial), BNA (Automobile), BNITH 

(Industries Textiles et de l'Habillement), etc.

• 26 comités techniques européens CEN-

CENELEC

• 20 comités techniques internationaux ISO et 

CEI 

230 projets suivis par le réseau (28 NF, 202 

EN, ISO, EN ISO)

4



Journées Santé Travail 16 octobre 2024 – R. HAEFLINGER   eurogip.fr      5

Exemple de normes SST suivies

• Normes de conception de produits

• Machines : Appareils de levage à charge suspendue, 

équipements pour abattoirs, machines-outils, engins de 

terrassement, cabines de protection contre les atmosphères 

dangereuses, robots industriels et de service…

• Équipements de protection individuelle (EPI) : protecteurs 

respiratoires, de l'œil et de la face, de l'ouïe, contre les chutes 

de hauteur, gants contre le risque chimique…

• Normes construction

Amiante - Repérage avant travaux , stratégie d'échantillonnage 

pour la détermination des concentrations en fibres d'amiante en 

suspension dans l’air, diagnostic radon dans les bâtiments, garde-

corps temporaires de chantier, glissance des revêtements de sol…

• Normes de méthodes d’essai, de mesurage

Effets des vibrations sur l'Homme, dispositifs et robots d'assistance, 

éclairage des lieux de travail, mesure des agents biologiques dans 

l’air, exposition du corps humain aux champs électromagnétiques…
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Pour aller plus loin

• Stratégie de l’UE en matière de normalisation : 

définir des normes mondiales à l’appui d’un marché 

unique européen résilient, vert et numérique
https://ec.europa.eu/docsroom/documents/48598

• Déclaration commune sur la politique de 

normalisation en santé et sécurité au travail 

(2023) : prise de positions communes (France, 

Allemagne, Pologne, Espagne et Finlande) sur la 

normalisation en SST

https://eurogip.fr/wp-content/uploads/2024/06/FR-

Declaration-commune-politique-normalisation-europeenne-

DEC-2023.pdf

Rapport d’activité normalisation 2023 de la 

Branche AT/MP 

https://eurogip.fr/les-activites-deurogip/normalisation-en-sante-

et-securite-au-travail/
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Coordination des Organismes Notifiés (ON)

- Organisme Notifié ? 

• Quand la règlementation européenne l’impose, l’évaluation de la conformité d’un produit aux exigences 

essentielles européennes applicables (représentée par le marquage CE) ne peut être réalisée par le seul 
fabriquant.

• Il doit passer par un des organismes tiers chargés, avant mise sur le marché, de cette évaluation.

• Ces organismes sont désignés par les Etat membres du fait de leur compétence et impartialité et  
« notifiés » auprès de la Commission européenne.

- Produits concernés ?

• Machines particulièrement dangereuses (approche par risque) ex. : BOM, pont élévateur, plateforme 

élévatrice de personnes, presse à chargement manuel…

• EPI contre des risque graves ou mortels : appareil de protection respiratoire (type FFP2), tenues nucléaires, 

harnais antichute, casques de protection...

- Pourquoi coordonner les ON ?

• Pour harmoniser les décisions des ON et garantir une absence de distorsion de concurrence entre les 

fabricants. Faire en sorte que pour un même produit, les procédures mises en place par les ON sont 

identiques.
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Coordination des Organismes Notifiés (ON)
Rôle d’EUROGIP

Secrétariat des coordinations des organismes notifiés (ON) français pour la certification réglementaire 

des machines et des EPI

- Animation de la coordination française EPI et MACHINES : groupes de travail, réunions plénières des 

organismes de certification

- Certification des organismes : collecte des attestations émises dans le cadre des Règlements EPI 

(3 796 attestations en 2023 ) et Machines (85 attestations en 2023 ) 

- Maintien d’une base de données à la disposition de l’Etat (pour surveillance du marché) de l’ensemble 

des attestations EPI & Machines émises par les ON français (EPI cumulé ± 30 000 attestations 

valides – Machines ± 750)

- Représentation des intérêts français (Etat et ON) au sein des coordinations européennes machines 

et EPI
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Plan

1. Contribuer à la prévention primaire

– Normalisation européenne et internationale en SST

– Coordination des organismes notifiés (EPI – Machines)

2. Recueillir et partager la connaissance sur les AT/MP

– Veille

– Produits d’information

– Coordination des activités internationales de l’Assurance AT/MP

3. Développer les échanges et faire valoir les positions françaises

– Projets européens 

– Représentation dans les instances stratégiques

4. Eclairer les prises de décision

– Etudes et enquêtes (4 exemples)

– Relations extérieures 
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Veille et assistance documentaire

• Activité quotidienne de suivi des principaux sites d’information spécialisés et d’homologues 

étrangers

– Sur des thèmes variés : prévention et assurance des AT/MP, réglementation, normalisation en 

SST, stratégies nationales, outils numériques, vie des organisations… 

– Essentiellement dans les pays de l'UE, voire quelques grands pays hors d'Europe.

• Publics cibles

– Acteurs Assurance AT/MP : Service de documentation des CARSAT, experts normalisation, 

Direction des risques professionnels, Partenaire sociaux…

– Mais aussi pouvoirs publics, chercheurs, médecins, homologues étrangers, journalistes… qui 

sollicitent EUROGIP sur des informations spécifiques

– En interne, pour alimenter les études et les produits d’information.

• Thèmes du moment : sinistralité européenne, changement climatique, nouveau Règlement 

machines, Intelligence Artificielle…
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Produits d’information (1/2)

Objectif de partage le plus large : 

principe de gratuité et dans la plupart des cas version FR 

+ EN

– Site internet https://eurogip.fr/ (FR et EN)

– Newsletter EUROGIP infos (Inscription sur 

eurogip.fr, FR et EN)

– X : @eurogip.fr

– LinkedIn : https://fr.linkedin.com/company/eurogip

– Chaîne YouTube : 

https://www.youtube.com/@EUROGIPParis 
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Produits d’information (2/2)

Mise en place nouveau format événementiel : série 

d'épisodes pré-enregistrés et disponibles en ligne

• En remplacement d’une conférence annuelle « Les 

Débats d’EUROGIP »

• Objectifs : 

– apporter un éclairage européen sur les risques 

professionnels à travers le témoignage 

d'intervenants d'autres pays ou instances 

communautaires, 

– faire plusieurs évènements dans l’année

2 épisodes à ce jour :

1. « Santé-sécurité au travail en Europe : où en est-

on ? » Interview du directeur exécutif de l'EU-

OSHA 

2. « Travailler en période de forte chaleur : où en est-on 

en Europe ? » 4 intervenants (UE = FR)

Un 3e épisode à paraître d'ici fin 2024 https://www.youtube.com/@EUROGIPParis
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Coordination des activités internationales

Centralisation, diffusion et valorisation de l’information sur 

les activités internationales de l’Assurance AT/MP 

française.

• Mise à disposition de documentation européenne, 

présentation de l’Assurance AT/MP en anglais, suivi des 

manifestations internationales, etc.

• Recensement des actions françaises :

– Participation aux projets européens ou 

internationaux

– Relations de travail bilatérales

– Organisation d'événements et contribution à des 

conférences et colloques

– Participation à des réseaux européens ou 

internationaux

– Relations avec des délégations étrangères

– Prise de position de l’AM-RP au niveau européen .
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Plan

1. Contribuer à la prévention primaire

– Normalisation européenne et internationale en SST

– Coordination des organismes notifiés (EPI – Machines)

2. Recueillir et partager la connaissance sur les AT/MP

– Veille

– Produits d’information

– Coordination des activités internationales de l’Assurance AT/MP

3. Développer les échanges et faire valoir les positions françaises

– Projets européens 

– Représentation dans les instances stratégiques

4. Eclairer les prises de décision

– Etudes et enquêtes (4 exemples)

– Relations extérieures 
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Projets européens

• Projets d’intérêt communautaire financés par l’UE au profit de l’UE ou d’un pays

– Réponse à des appels d’offres (CE, EU-OSHA) sur la santé-sécurité au travail, en tant que pilote du 

marché ou dans le cadre d’un consortium ou comme sous-traitant.

– Objectifs : entretenir un réseau de contacts et d’experts potentiels, valoriser l’expertise et le système 

AT/MP français, obtenir des ressources financières et asseoir la notoriété d'EUROGIP à travers les 

travaux qu’il conduit.

• 2 contrats en cours avec l'EU-OSHA en 2024 :

– Risques musculosquelettiques liés au travail et leurs conséquences dans le secteur sanitaire et 

social

– Accidents du travail dans le secteur sanitaire et social.

Objectifs de ces 2 AO : fournir une vue d'ensemble de la sinistralité, identifier à l’échelle de l’UE les 

facteurs de risque les plus importants dans ce secteur, présenter les moyens de prévention 

sélectionnés et des exemples de bonnes pratiques approfondis.
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Représentation dans les instances stratégiques

• EUROSTAT :

– Participation à la “Task Force EODS” (European Occupational Diseases Statistics) pour définir une 

nouvelle méthodologie de recueil des statistiques MP au plan européen (mode “expérimental”)

– Participation aux séances plénières (EUROGIP invité comme observateur). Travaux sur les problèmes 

de comparabilité des données.

• Association internationale de la sécurité sociale (AISS) :

– Vice-présidence de la Commission Assurance AT/MP

– Membre du Comité Information de la Commission spéciale de Prévention.

• Forum européen de l'assurance AT/MP : travaux notamment sur les champs « MP », « Communication » 

et « Législation ».

– Contributions lors des conférences, présentation des rapports EUROGIP (ex. “Télétravail et accident de 

travail », « Pathologies psychiques »…) aux homologues assureurs européens.

• EUROSHNET : 

– Membre fondateur du réseau européen des experts SST impliqués dans la normalisation, les essais et la 

certification.
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Plan

1. Contribuer à la prévention primaire

– Normalisation européenne et internationale en SST

– Coordination des organismes notifiés (EPI – Machines)

2. Recueillir et partager la connaissance sur les AT/MP

– Veille

– Produits d’information

– Coordination des activités internationales de l’Assurance AT/MP

3. Développer les échanges et faire valoir les positions françaises

– Projets européens 

– Représentation dans les instances stratégiques

4. Eclairer les prises de décision

– Etudes et enquêtes (4 exemples)

– Relations extérieures 
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Etudes - enquêtes (4 exemples)

Travail par forte chaleur et canicule : 

quelles législations et actions de prévention à l’international ?

• Analyse sous différents angles :

– européen (15 pays) et mondial (14 pays)

– législatif (lois en vigueur et 

développements en cours) 

– régimes de chômage-intempéries en cas 

de chaleur extrême

– sectoriel (conventions collectives)

– au niveau de l'entreprise 

– des efforts de prévention (ministères, 

instituts de SST, inspections du travail...).

Rapports :

• FR : https://bit.ly/EUROGIP-Travail-chaleur-international

• EN : https://bit.ly/EUROGIP-Working-extreme-heat
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Télétravail et accident de travail dans sept pays européens

• Allemagne, Autriche, Espagne, Finlande, France, 
Italie et Suède

• Aperçu de la réglementation, des obligations en 
matière de SST autour du télétravail

• Condition de reconnaissance des accidents 
survenus lors du télétravail (+ jurisprudence)

• Initiatives mises en place par les entreprises et/ou les 
assureurs AT/MP visant à prévenir les accidents en 
télétravail

Rapports :

• FR : https://bit.ly/EUROGIP-Teletravail-AT-Europe

• EN: https://bit.ly/EUROGIP-teleworking-accident-Europe 

Etudes - enquêtes (4 exemples)
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Etudes - enquêtes (4 exemples)

Reconnaissance et prise en charge des troubles psychiques liés au travail en Europe

• 7 pays européens : Allemagne, Belgique, 

Danemark, Espagne, France, Italie et Suède

• Conditions et processus de reconnaissance en AT 

ou MP des troubles psychiques liés au travail

• Eléments statistiques des assureurs AT/MP

Rapports :

• FR : https://bit.ly/Eurogip-Etudes-patho-psy-travail

• EN : https://bit.ly/EUROGIP-work-related-mental-disorders-2023 
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Etudes - enquêtes (4 exemples)

Estimations actualisées du phénomène de sous-déclaration 

des accidents du travail en Europe

• A l’échelle européenne, sur les AT de plus de 3 jours

• 2 méthodes statistiques : 

– Enquête européenne sur les forces de travail

– Comparaison AT mortels / AT non mortels

• Des niveaux de déclaration très hétérogènes selon 
les pays : de moins de 10 % à près de 100 %.

Rapports : 

• FR : https://bit.ly/Eurogip-sous-declaration-AT-2023

• EN : https://eurogip.fr/wp-content/uploads/2024/08/EUROGIP-2023-Under-reporting-of-accidents-at-work-in-Europe.pdf
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Relations extérieures

• Travail en réseau avec de nombreux partenaires : DG de la 

Commission européenne, EU-OSHA, Eurofound, pouvoirs publics français 

ou de pays européens, homologues en matière d’assurance et de 

prévention des AT/MP…

• Centre d’expertise : réponse à des demandes d’information ou 

d’intervention de l’Assurance AT/MP + réseau direct : 

– Partenaires sociaux impliqués dans la SST : ex COCT

– Pouvoirs publics / corps de contrôle :  ministères du Travail, de la 

Santé, IGAS, Assemblée nationale, Sénat, Cour de comptes…

– Enseignement : EN3S (Ecole des dirigeants de la protection sociale), 

ENM (Ecole nationale de la magistrature – formation continue des 

magistrats)

– Organismes de recherche et de veille : ANSES (Agence nationale 

de sécurité sanitaire de l’alimentation, de l’environnement et du travail), 

Santé Publique France…

– Presse générale et spécialisée…
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En savoir plus

• eurogip.fr 

– Rapports d’enquête (assurance AT/MP, reconnaissance MP, travailleurs des plateformes…) à télécharger 

– Abonnement à EUROGIP infos (newsletter sur les risques pro en Europe)

– Rapport d'activité 2023 : https://eurogip.fr/wp-content/uploads/2024/04/Rapport-Annuel2023-EUROGIP.pdf 

• Réseaux sociaux 

@eurogip.fr

linkedin.com/company/eurogip

https://studio.youtube.com/channel/UCwFCgAF_hbaXyRK4QWB1kgQ/videos/upload 

• eurogip@eurogip.fr

Merci de votre attention
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