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* Président de la section santé travail du Conseil National des Universités
* Président de la commission nationale de qualification en santé au travail
* Ancien président du College des enseignants

* Ancien président de la Société Francaise de Médecine du Travail
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* Conditions d’exercice

* Commission de qualification : criteres

* Collaborateurs médecins

* PAE

* Tutorat

* Etat des lieux des chaires et des poles de recherche,

» Carrieres universitaires, professeurs associeés,

* Place des questions de santé au travail dans les études de médecine
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Médecins diplomés
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CHuy Qui peut exercer la médecine du travail en plein
exercice ?

Médecins qualifiés en Médecins compétents mais
médecine du travail non « qualifiés »
Titulaires du DES Titulaires du CES
Médecins qualifiés par Médecins ayant validé une des
la Commission formations exceptionnelles universitaires
Nationale de instaurées par la loi 98-535 ou la loi
L qualification (CNOM) ) 2002-73

Médecins UE diplomés Médecins ayant validé la capacité en
(dipléme conforme 2 la médecine de santé au travail et de
Directive EU 2005-36) prévention des risques professionnels
(décret 2003-958)
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exercice ?

Meédecins qualifiés en

médecine du travail

Médecins compétents mais
non « qualifiés »

Titulaires du CES

Disparu au début des années 90
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Qui peut exercer la médecine du travail en plein

Médecins qualifiés en

médecine du travail

\.

Médecins qualifiés par

la Commission
Nationale de

\

qualification (CNOM) )

exercice ?
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Médecins compétents mais
non « qualifiés »

Titulaires du CES

Médecins ayant validé une des
formations exceptionnelles universitaires
instaurées par la loi 98-535 ou la loi
2002-73

Médecins ayant validé la capacité en
médecine de santé au travail et de
prévention des risques professionnels
(décret 2003-958)
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Qui peut exercer la médecine du travail en plein

Médecins qualifiés en

médecine du travail

\.

\

Médecins qualifiés par

la Commission
Nationale de

qualification (CNOM) )

exercice ?

Criteres de la
commission :

Activité cumulée de
médecine du travail de
plus de 4 années en
ETP apres I'obtention
du dipléme

ET

Intérét particulier pour
la discipline (travaux
personnels,
participation a des
groupes de travail,
appartenance a des
sociétés savantes,
formation médicale
continue attestée et
réguliere..)

/{ Titulaires du CES

i RUNIVERSITE
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N0 RN ANDILE

Médecins compétents mais
non « qualifiés »

Médecins ayant validé une des
formations exceptionnelles universitaires
instaurées par la loi 98-535 ou la loi
2002-73

|

Médecins ayant validé la capacité en
médecine de santé au travail et de
prévention des risques professionnels
(décret 2003-958)
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exercice ?

Médecins qualifiés en
médecine du travail

Médecins UE diplomés
(diplome conforme a la

Directive EU 2005-36)

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 9
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Arrété du 6 mars 2020 modifiant les arrétés fixant les listes et conditions de reconnaissance des
titres de formation délivrés par les Etats membres de I'Union européenne et de I'Espace
économique européen visés aux 2° de l'article L. 4131-1, 3° de l'article L. 4141-3, 2° de
I'article L. 4151-5, 1° de I'article L. 4221-4 et de I'article L. 4311-3 du code de la santé publique

NOR : SSAH1934715A

Médecins qualifiés en

PAYS SPECIALITE EXISTANTE DANS TITRE DE FORMATION
médecine du travail L7ETAT MEMBRE
Belgid/Belgique/Belgien X Médecine du travail/Arbeidsgeneeskunde
. ey 7 N . . Brarapus (Bulgarie) X Tpynopa MeMIHHA
1. Attestation de conformité a la directive Cesk republika (République ioheque) X Pracovni lekafstvi
. oy # Danemark X Arbejdsmedicin
produite par les autorité du pays Deutschland (Allomagne) X Arbeitsmedizin
, .. Eesti (Estonie)
d (0] r|g ne Edhag (Grece) X Tatpikn g Epvuciog
Espaiia (Espagne) X Medicina del trabajo
France X M¢édecine du travail
Hrvatska (Croatie) X Medicina rada i §porta
1 1 1 il - Ireland (Irlande) X Occupational medicine
2. Pas de formation obligatoire (conseil : o sl R Occtpational msdic
Y H Kompoc (Chypre) X latpikn mc Epvaciac
reg I emen ta tl on ) Latvija (Lettonie) X Arodslimibas
Lietuva (Lituanie) X Darbo medicina
Luxembourg X Médecine du travail
. , Magyarorszag (Hongrie) X Foglalkozas-orvostan (lizemorvostan)
3 . CO nsei I d e pa rte men ta I d e I’ (0] rd re. Malta (Malte) X Medic¢ina Okkupazzjonali
; . . Nederland (Pays-Bas) X —Arbeid en gezondheid,
s’assure de la maitrise du Francais bedrijfsgenceskunde
—Arbeid en gezondheid.
verzekeringsgeneeskunde
Osterreich (Autriche) X —  Arbeitsmedizin
Médecins UE di p |lOmés — Arbeitsmedizin und angewandte
R . Physiologie (66)
(d i p I ome co nfo rme a I a Polska (Pologne) X Medycyna pracy
. . Portugal X Medicina do trabalho
D Irective E U 2 00 5 -3 6) Romania (Roumanie) X Medicina muncii
Slovenija (Slovénie) X Medicina dela, prometa in §porta
Slovensko (Slovaquie) X Pracovné lekarstvo
Suomi (Finlande) X Tydterveyshuolto/Foretagshilsovard
Sverige (Suede) X Yrkes- och miljsmedicin
Arbets- och miljdmedicin (68)
United Kingdom (Royaume-Uni X Occupational medicine

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 10




o AUNIVERSITE
&NIIERIMM L' 'DE ROUEN

Meéedecins en formation
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Enseignement théorique (8 semaines) et pratique

2
o Phase socle : 1 an Phase d’approfondissement : 2 ans Phase de consolidation 1 an
[T
¢ 1 semestre de médecine du travail 2 semestres de médecine du travail * 2 semestres de médecine du travail
* 1 semestre discipline « clinique » dont 1 en CHU e "Docteur junior"

e 2 semestres discipline « clinique »

*  Autonomie croissante et supervisée

*  Par délégation et sous la
responsabilité

*  Un praticien senior du service ou

est effectué le stage est sur place et
systématiquement identifié

57 internes ont choisi la spécialité en 2024-2025 (116 postes) Licence de remplacement
178 collaborateurs médecins .

32 PAE .

Remplace le médecin du travail
Incompatible avec le stage

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 12
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Conditions d’accueil de l'interne
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R4626-49 (abrogé en 2012) : convention de stage indique,
notamment :

* ..3°Le nom du médecin du travail, maitre de stage ;

*  4° |'effectif complémentaire de salariés gu'il prend en
charge ... et qu'il confie a ce dernier par délégation et
sous sa responsabilité. Cet effectif ne peut en aucun
cas excéder les deux tiers de celui qui peut étre confié
a un médecin du travail en application de l'article R.
4623-10.

R4623-50 (abrogé en 2012)

* Le médecin du travail, maitre de stage, aupres duquel
I'interne réalise son stage exerce au moins a mi-temps
dans le service de santé au travail qui accueille cet
interne.

Il dispose d'au moins dix-sept heures par mois pour
assurer la formation de ce dernier. Il en est
obligatoirement tenu compte pour réduire dans une
proportion correspondante |'effectif des salariés dont il
assure la surveillance.

Les services de prévention et de santé au travail peuvent
étre agréés ...
Agrément délivré par une commission présidée par le
Doyen

* Sur la base d’un projet pédagogique

*  Fourni par le service

* Pourlanoub5ans

* Agrément différent pour chaque phase

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 13
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""—? ° :l_? % arsonne relevent du

pays de I'EE Par un pays de I'Eks
‘ ‘ PROCEDURE LEE
AU DECRET U
PROCEDURE PROCEDURE 7 AUT 200
URLESSEN LS

Ex : Cubain formé Ex : diplome Cubain  Procédure « Stock » :
en Espagne reconnu en Espagne régularisation

Commission Nationale d’Autorisation d’Exercice (CNG + CNOM)

— Stage ) | Epreuve )
\Autorisatlon> d’adaptation Et/ou d’aptitude

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 14
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(praticien a dipléme \ . N
extra-européen) ‘ w - \m/
Diplomé en '
médecine du travail l Lauréat EVC

4 tentatives ‘

NIRS LY \
Parcours de consolidation
des compétences
2 ans

Y

Autorisation
d’exercice

Prolongation i
du PCC

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 15
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Meédecins hors UE
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-

PADHUE ; o 1};
'

(praticien a dipléome ‘ EVC , - \ ( -

extra-européen)

Diplomé en l
Laureat ey

médecine du travail
4 tentatives ‘

’ i

Parcours de consolidation
des compétences
2 ans

Y

Autorisation
d’exercice

Prolongation |
du PCC

PADHUE
(praticien a diplome
extra-européen)
NON diplomé en
médecine du travail

' :

Parcours de consolidation

DIU collaborateur médecin )
des compétences

i 3

Autorisation
d’exercice dans
sa spécialité

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 16
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PADHUE {I '. N7
(praticien a dipl6 - < 4

extra-europée » VC M
Diplomé en l

médecine du travail

4 tentatives

NIRS LY \
Parcours de consolidation
des compétences
2 ans

Y

Autorisation
d’exercice

Prolongation |
du PCC
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* Conditions d’exercice des PADHUE (art 35):
*  peuvent bénéficier d’'une autorisation d’exercice provisoire (ATE) AVANT de passer les EVC

* Décret d’application = décrets du 19 décembre 2024 (1190 et 1191)

* ATE : Délivrée par une « autorité compétente désignée par décret » a partir de janvier 2025 (??)
* Au moins 2 périodes d’ouverture de demande par an

*  Pour les PADHUE de la méme spécialité
* Avec au moins 3 ans d’expérience (y compris comme étudiant)
* Quis’engage a passer les prochaines EVC

* Durée de validité : 13 mois
* Renouvelable une fois si échec EVC ou impossibilité de les passer

* Comment?

* Par délégation et sous la responsabilité d'un praticien de plein exercice, qualifié dans la méme
spécialité que la sienne, gu'il peut solliciter a tout moment de son exercice, conformément, le cas
échéant, aux tableaux de service

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 18
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e L’attestation permettant un exercice provisoire peut etre retir€e par décision motivée
du directeur général de 1’agence régionale de santé, apres avoir invité son titulaire a
faire connaitre ses observations:

I Si celui-ci s’abstient, sans motif impérieux, de se présenter aux €preuves de vérification des
connaissances ou s’il a échoué a ces épreuves a quatre reprises;

2. Si ses aptitudes professionnelles se révelent insuffisantes apres la délivrance de 1’attestation.

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 19
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 Création d’'une voie interne au concours, avec des épreuves simplifiées pour les
praticiens en poste sur le territoire (une seule épreuve portant sur les connaissances
théoriques, a la différence des autres praticiens éligibles a la voie externe du
concours, qui conserveraient les deux épreuves écrites actuelles des EVC)

* Mise en place d’un parcours de consolidation des compétences (PCC) dont la durée
tient compte du profil du lauréat du concours des EVC (en lieu et place de la durée
systématique actuelle de deux ans)

. 277

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 20
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(praticien a diplome \ 6 ¥
extra-européen) ‘ ~ EVC ) - AL ',.
Diplomé en
médecine du travail l Lauréat EV

4 tentatives

Parcours de consolidatio
des compétences
2 ans

Autorisation
d’exercice

Prolongation |
du PCC

Médecins hors UE

J PUNIVERSITE
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~

Procédure d’affectation
Multiples changements depuis 2020
*  Imposé - dérogation = choix de candidat
6 mois pour postuler sur un poste vacant
Sur poste ouvert !
* Les ARS recensent les demandes
*  Font remonter au ministere
* La DGOS arbitre :
* Nombre de postes a ouvrir
* Répartition
Refus possible de la structure
Affectation par le CNG

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 21
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Meédecins hors UE

PADHUE

(praticien a diplome { ',
extra-européen) ‘ N EVC )- \M(
=

b d

Diplomé en
médecine du travail

¢ SO

* Instruction de juin 2024
* Dans l'attente de la validation de la compétence 2>
* demander une autorisation temporaire a leur ARS,

justifiant de la remise du dossier aupres du CNG

Délai de réponse =14 mois

us réserve de fournir une attestation individuelle

Autorisation
d’exercice

Prolongation |
du PCC

des compétences
2 ans

Y

i RUNIVERSITE
JDE ROUEN
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Presance, avril 2021

* Parcours de « consolidation » des compétences (non d’évaluation)
* « Stage » dans un service agréé pour l'accueil des internes
* FAQ ministere mai 2021 :

* « le statut de praticien associé étant par nature un statut de formation, ils ne peuvent bénéficier de
congés de formation dans le cadre de ce statut temporaire »

* » Sile praticien sénior, responsable de I'encadrement du praticien associé lors de |a réalisation de
son parcours de consolidation de compétences quitte le service d’affectation du PA, le directeur de
I’établissement doit en informer ’Agence Régionale de Santé ainsi que le CNG, qui pourra, le cas
échéant, procéder a une nouvelle affectation »

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 23
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Art. ler. — Pour I'accomplissement du parcours de consolidation des compétences
mentionné a l'article 8 du décret du 7 ao(t 2020 susvisé, les candidats a I'autorisation
d’exercice mentionnés a 'article 1er du méme décret s’inscrivent dans le cadre de |la
formation initiale sous statut d’étudiant a I'université comportant une unité de

formation et de recherche (UFR) ou une composante au sens de |'article L. 713-4 du
code de I'éducation assurant la formation requise en troisieme cycle des études de
médecine, d’'odontologie ou de pharmacie ou, pour les candidats a la profession de
sage-femme, a I'école de sages-femmes en deuxieme cycle des études de
maieutique, de leur lieu d’affectation.

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 24
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ROUEN NORMANDIE 'DE ROUEN
Pour qui ? Comment ?
*  Médecins autorisés a exercer en France * « Encadrés par un médecin qualifié en médecine du travail
Ayant au moins 3 ans d’ancienneté depuis leur dipléme de qu'ils assistent dans ses missions » (R4623-25)

spécialiste ou de médecine générale

*  Embauchés dans un service de santé au travail a au moins
80%

* S’engageant a suivre une formation

Toujours collaborateur. Pas de qualification

L

5
Activité encadrée et évaluée dans son SPSTI/A %
| | 5
7 ’ 7 m
lere année 2eme annee 3eme annee E
c
Q

o @ e Bt Qualification

Cours théoriques avec évaluation

12 semaines de
stage HU

Commission de qualification

Conseil départ

Rattrapage

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 25
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Archives des Maladies Professionnelles et de |"Environnement 82 (2021) 577585

Comparaison du ressenti des conditionsde |[®™
travail et de |I’évaluation de la formation :
collaborateurs médecins vs internes

Comparison of the perception of working conditions and evaluation of
training: Physician collaborators vs. interns

R. Sakhri®*, P. Soenen®, J.-F. Géhanno¢, L. Rollin¢

2 5ISTNI, 128, avenue des Marronniers, 38300 Bourgoin-Jallieu, France

B ISTF, 15, rue de ['inondation, 76400 Fécamp, France

¢ Service de médecine du travail et de pathologie professionnelle, CHU de Rouen, 1, rue de
Germont, 76031 Rouen cedex, France

Etude 2021 : 137 réponses
56% de ceux en formation sont satisfaits ou tres satisfaits
83% de ceux qui ont terminés sont satisfaits ou tres satisfaits

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 26
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Sur I"appréciation de leurs parcours d’intégration dans le dernier « nouveau » Service (Q5) nous Appreciation globale du contact avec le
remarquons que, la majorité des médecins ont été satisfaits et tres satisfaits :
P tuteur dans le SPST
S~
s . . 1= - . ~]
- Appreéciation de l'intégration 5
= e E
S 25% 18 S
i '® 53y 15 E
2 -
3 2194° F
> 20% 11 =
= i £
T -
E 150 10 g 5
z 77 14% 103 E
g . : -
8 5
2 10% 6 6 210% &)
& 2 9% o 0% 6 &
[2e] = [51]
i 3 3 q
= 5 ay% 2 4% 2 1 p) 3 4 5 b ! 8 4 10
= 3% I% 2 ot :
= I I Note da : pas de tout satisfait (1) a trés satisfait (10)
g 0% 0
Z 1 ? 3 4 5 6 7 R 9 10

NOTE DE 1 (PAS SATISFAIT) A 10 (TRES SATISFAIT)
B Frequence *tage

L'effectif a charge

Etude 2023, 65 médecins collaborateurs

Bl 11
& F P F G

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 27
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* Meédecins du travail qui ne sont titulaires que du Diplome de |'Institut National de
Meédecine Agricole (INMA)

* ne peuvent pas exercer la médecine du travail en dehors du milieu agricole et des centres de
gestion.

* Pour travailler dans le régime général : demande de qualification (CDOM = CNOM)
* Criteres de la commission :

* fonctions en médecine du travail effectuées en France, dans des pays de I'Union Européenne ou
dans d'autres pays étrangers, pendant un minimum de 8 ans en éguivalent temps plein

*  formation théorique complémentaire validée jugée suffisante par la commission.

* Intérét particulier pour la discipline (travaux personnels, participation a des groupes de travail,
appartenance a des sociétés savantes, formation médicale continue attestée et réguliere..)
soumis a |'appréciation de la Commission.

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 28
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* Médecin sans diplome mais avec expérience > 10 ans ?
* Concours européen : existe théoriguement mais pas de poste ouvert

* 2eme DES : apres > 3 ans d’exercice
* Tres peu de postes

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 29
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® CHU sans HU titulaire ) Professeurs @ Maitres de conférence
Janvier 2025 (41) Janvier 2030 ?

Lilke Lille

N"%B % | Metz - , A"‘sE Metz -

o (e W -y S g 2 T
Y , Pﬂﬂ& ® Stmsebouvg 5 oo Pa% e e

< - : Orteans | - ‘e A Orteans |

g E ol i g T o et

R TR b e
"B gD L e,
Y re

ot T
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*  Professeur des universités, praticien hospitalier : *  Statut:
*  Cursus de médecine * Titulaire de la FPE (employeur principal)
*  These de médecine .

Emoluments de la FPH (pas de cotisations retraite 2>
*  Mémoire de spécialité 2024)

*  + Cursus scientifique :
* Master et these de sciences
* + Habilitation a Diriger des Recherches (HDR)
* + Recherche & Publications dans des revues internationales

* +/- 20 articles dans les meilleures revues (OEM,
SJWEH)

* + Mobilité : 1 an dans une autre faculté ou a I'étranger

* Pas de durée légale de travail
* 11 demi-journées hebdomadaires
*  Max 48h/semaine
* Salaire de départ brut : 5 800 euros + prime

e =>+/-10ans

—_— - -

Rémunération : 7.666,67€ bruts mensuels sur 12 mois pour un temps plein (correspondant a 92.000 euros
Promesse d’embauche d’un SPSTI bruts annuels sur 12 mois pour un temps plein) pendant la 1** année de formation ; )
pour un médecin non autorisé a Une évolution de rémunération encadrée par les grilles de salaires-’appliquer'a a compterde la2
année du cycle de formation pour atteindre a I'obtention du dipldme permettant d’exercer en tant que
exercer en France | Médecin du Travail, une rémunération réévaluée de 8.750,00€ bruts mensuels sur 12 mois pour un temps

plein (correspondant & 105.000 euros bruts annuels sur 12 mois pour un temps plein) ;

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 31
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ROUEN NORMANDIE

* Assistants hospitaliers Universitaires (« chefs de * Enseignants Associés

clinique ») * Maitre de conférence associé : Besancon
* Postes pour 2 -4 ans * Professeur associé : 0
* Paris, Grenoble, Lille, Rennes, Angers - Postes pour 3 ans, renouvelables 1 fois
* Pour compléter sa formation * Maximum 6 ans
« 2700 euros net / mois
* Praticiens Hospitaliers Universitaires * Piste a creuser ... mais pas dans une ville sans
* Postes pour 4-6 ans titulaire

* Paris (Hotel Dieu)
* Pour devenir HU titulaire
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études médicales
«  Moyenne en France : 9h sur les 6 premiéres *  Peut d'objectifs d'enseignement (4 sur 367)

années *  Trop « administratif » N
* Essayer de moderniser les items (arrété de 2017)
* Europe 25h

e Stages d’externes dans les services de santé au travail

Int Arch Occup Environ Health (2014) 87:397-401
DOI 10.1007/s00420-013-0878-5

* 29 - Connaitre les principaux risques professionnels pour
la maternité, liés au travail de la mere.

* 182 - Environnement professionnel et santé au travail

ORIGINAL ARTICLE

Undergraduate teaching of occupational medicine in European

schools of medicine e 183 - Organisation de la médecine du travail. Prévention

des risques professionnels
* 184 - Accidents du travail et maladies professionnelles :
définitions et enjeux

J. F. Gehanno + P. Bulat + B. Martinez-Jarreta *
E. A. Pauncu * F. Popescu * P. B. A. Smits -
F. J. H. van Dijk * L. Braeckman

JF Gehanno, 16 janvier 2025, 33
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Merci de votre attention
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