5 JURIDIQUE

MODELES D'AVIS D'APTITUDE, INAPTITUDE, D'ATTESTATION DE SUIVI INDIVIDUEL
DE L'ETAT DE SANTE ET DE PROPOSITION DE MESURES D'AMENAGEMENT DE POSTE

Nouvel arreté

! Ressources :

» Presanse.fr » Juridique »
Modeles d’avis d'aptitude,
inaptitude, d'attestation de
suivi individuel de I'état de
santé et de proposition de
mesures d'aménagement de
poste

ublié au JO de ce samedi 15
mars, I'Arrété du 3 mars 2025
vient modifier 'arrété du 16
octobre 2017 fixant le modele
d'avis d'aptitude, d'avis d'inaptitude,
d'attestation de suivi individuel de I'état
de santé et de proposition de mesures
d'aménagement de poste.

Pour rappel, un premier arrété avait été
publié en ce sens le 10 octobre 2024,
avec entrée en application prévue le jour
suivant. Présanse avait alors contacté
la DGT pour souligner l'impossibilité
opérationnelle de tenir un tel délai.

En réponse, lors des Journées Santé-
Travail Présanse d'octobre 2024, Pierre
Ramain, le Directeur Général du Travail
avait annoncé un report de la mesure
et I'arrété qui posait difficulté avait été
abrogé quelques jours plus tard.

Ce nouvel arrété propose donc ainsi les
4 nouveaux modeles pour:

» |'attestation de suivi individuel de |'état
de santé,

» l'avis d'aptitude,

» l'avis d'inaptitude,

»les propositions de mesures
individuelles relatives au poste de
travail ou au temps de travail.

Son entrée en application est prévue au
1" juillet 2025.

Une note juridique reprenant analyse
et comparatif des anciens et nouveaux
modeles est disponible sur le site
de Presanse. A noter qu’entre autres
modifications, désormais, en dehors
de l'attestation de suivi, pour les autres
documents, le salarié doit reconnaitre
les avoir bien regus et apposer ainsi sa
signature dessus pour le confirmer. m

Document délivré :

o avec |'attestation de suivi en date du :
o avec l'avis d'aptitude en date du:
Echange avec l'employeur en date du :

DATE :
NOM:

QUALITE :

MAIL ET TELEPHONE PROFESSIONMELS :

SIGNATURE DU MEDECIN

o Je reconnais avoir bien recu la proposition du ...
SIGNATURE DU SALARIE

BCENDA

17 avril 2025
Atelier RH

N'OUBLIEZ PAS !

En visioconférence Save the date [ 7.8
6 octobre
Du 24 au 25 avril 2025 JST 2025 :'::}Ir:*::_‘;_::jf'
Assemblée Générale de Présanse gre@ie |
Lille Pratiques et contributions des SPSTI
au regard des enjeux de société
26 juin 2025

Journée d'information:
Réseau des médecins-relais
Espace Chaptal - Paris 9¢
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