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RETOUR SUR LA JOURNÉE MÉDECINS-RELAIS 2025 

Une dynamique collective au service 
de la Santé au travail

L
e mercredi 25 juin 2025 , 
Présanse a organisé à Paris la 
12ème Journée d'information 
des médecins-relais des SPSTI, 

à l’Espace Chaptal à Paris. Ce rendez-
vous annuel a réuni de nombreux 
médecins du travail désignés comme 
interlocuteurs privilégiés de Présanse, 
autour d’une ambition commune : 
renforcer les liens entre professionnels 
du réseau, partager sur les travaux en 
cours et éclairer les enjeux actuels de 
la profession.

Ouverte à l’ensemble du réseau, la 
journée s’est déroulée de 10h00 à 
16h30 dans un format présentiel. Un 
temps d’accueil a permis de favoriser 
les échanges informels et le partage 
d’expériences.  

Structurée en deux sessions – 
matinée et après-midi – cette journée 
a alterné présentations thématiques 
et temps d’échanges interactifs, dans 
un format propice au dialogue et au 
partage d’expériences.

Une matinée dédiée aux actualités 
du réseau et aux travaux menés et 
à venir

Après une introduction conjointe 
de Martial BRUN et du Dr Corinne 
LETHEUX (Présanse), la journée 
a débuté par un point d’actualité 
sur les orientations stratégiques 
de Présanse, présenté par Martial 
BRUN, mettant en lumière les actions 
prioritaires à venir du réseau dans un 
contexte en constante évolution.

Le Dr LETHEUX a ensuite ouvert les 
débats en rappelant la contribution 
des SPSTI à la santé publique en 
France au travers de leurs missions.  
Ainsi ,  dans cette approche de 
santé globale, les SPSTI constituent 

des acteurs clés, en agissant sur 
le déterminant travail et sur le 
maintien en emploi et promouvant 
la prévention au sens large. Elle a 
ensuite présenté les livrables 2024 du 
Pôle Médico-Technique, illustrant la 
richesse des productions collectives 
sur des sujets tels que la toxicologie, la 
prévention des conduites addictives, 
les pratiques infirmières ou encore les 
fiches médico-professionnelles, pour 
lesquelles un appel à candidature est 
en cours. 

Un éclairage spécifique a été apporté 
sur les systèmes d’information, 
en par t icul ier  sur  les  enjeux 
d’interopérabilité et de sécurité des 
données.  Il a notamment été rappelé 
les travaux menés sur les Thésaurus 
Harmonisés et les outils d’aide à la 
saisie, ainsi que la série de quatre 
webinaires dédiés à l'implémentation 
des Thésaurus Harmonisés dans 
les logiciels métiers utilisés par les 
SPSTI, organisés aux mois de juin et 
de septembre. Enfin, l'importance 
de disposer de l’INS et d'utiliser des 
messageries sécurisées a également 
été réitérée.  

À l’issue de chaque présentation, des 
temps de discussion ont permis aux 
participants de réagir, de poser leurs 
questions, d’approfondir les sujets 
abordés et de croiser les pratiques 
de terrain.

Une après-midi consacrée à la 
santé mentale et au risque de 
désinsertion professionnelle 

L’après-midi s’est ouverte avec une 
intervention du Dr Marc FADEL 
(Chef de clinique – CHU d’Angers) 
consacrée à l ’ Indice de Risque 
de Désinsertion Professionnelle 
(IRDP). Il a ainsi été rappelé la mise 
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à disposition aux SPSTI via leurs éditeurs de 
cet IRDP de première intention, ainsi que le 
lancement d’une seconde phase du projet 
consistant en une étude multicentrique pour 
évaluer et faire évoluer l’IRDP. 

Puis, le Dr Clément DURET (Responsable 
du service des pathologies professionnelles 
– Hôpital de Garches) a proposé une 
communication por tant sur la santé 
mentale et les risques psychosociaux. Cette 
présentation a permis d’analyser les enjeux de 
la santé mentale liés au travail, et a apporté un 
éclairage clinique sur les modalités de prise en 
charge et les dynamiques d’accompagnement 
adaptées.

Comme chaque année, la journée s’est conclue 
par une information sur l’actualité juridique et 
réglementaire du secteur, assurée par Anne-
Sophie LOICQ et Me Virginie PERINETTI 
(Présanse). Plusieurs textes récents ont été 
traités portant sur l’inaptitude et la dispense 
de reclassement, les nouveaux modèles d’avis 
d’aptitude/inaptitude, le suivi individuel de 
l’état de santé des travailleurs bénéficiant 
d’habilitations électriques et d’autorisations 
de conduite. 

Des informations ont également été 
transmises concernant la formation des 
professionnels de santé à la radioprotection, 
ou encore sur la protection des travailleurs 
face aux fortes chaleurs.

Une journée d’échange et de dialogue  

Tout au long de la journée, les échanges 
ont été riches, concrets et constructifs. Le 
format interactif, combinant présentations 
et discussions, a permis aux médecins-relais 
de faire remonter leurs besoins et réalités de 
terrain, leurs attentes et leurs suggestions 
autour des outils développés par Présanse.

Depuis sa création en 2012, le réseau des 
médecins-relais constitue un vecteur 
d’information entre le niveau national et les 
SPSTI et leurs équipes. Cette édition 2025 
a contribué à renforcer cette dynamique 
collective et à nourrir les réflexions sur les 
transformations à venir dans le secteur.

Les supports de présentation de cette journée 
sont mis à disposition sur le site Internet de 
Présanse. 
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