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A CTUALITÉS PROFESSIONNELLES

BULLETIN SANTÉ-TRAVAIL DE PRÉSANSE

Nouveau numéro de la lettre 
d’information à destination  
des décideurs

D
ans un contexte où grand 

public comme décideurs sont 

de plus en plus conscients du 

rôle et de la nécessité de la 

Santé au Travail aux regards des enjeux 

de société, les contributions effectives 

et le travail réel de la profession sur le 

terrain ne sont pas encore forcément 

perçus dans leur ensemble.

Ainsi les Services de Prévention et 

Santé au Travail Interentreprises 

réunis au sein de Présanse ont-

i ls  ac tés ,  lors  de leur dernière 

Assemblée Générale, le besoin d’une 

communication harmonisée du réseau 

sur leurs résultats , leurs progrès, 

leurs adaptations à un monde du 

travail en mutation constante et aux 

besoins de leurs adhérents, au-delà 

de la mise en place des derniers textes 

réglementaires.

C’est dans cette perspective qu’a 

été publié dès juin 2025 le premier 

numéro d’une lettre trimestrielle à 

destination des décideurs (ministres, 

cabinets ministériels, DGT, partenaires 

sociaux, mais aussi parlementaires et 

institutionnels), le « Bulletin Santé-

Travail ».

Au format 4 -pages , cette lettre 

présente une à trois grandes actualités 

Santé-Travail du moment, une vision 

factuelle et quantitative des progrès 

avec des chiffres-clés issus de nos 

rapports de branche comme des 

enquêtes DGT, une vision qualitative et 

incarnée par la voie de nos adhérents, 

et invite les décideurs aux grands 

événements de la profession à venir.

Le deuxième numéro est aujourd’hui 

disponible sur le site de Présanse, et a 

été distribué aux participants de nos 

récents événements. 

Au sommaire : le courrier adressé aux 

partenaires sociaux par le ministère du 

Travail et de la Santé, actant « l’effort 

constant entrepris par les SPSTI », un 

point sur la dynamique de certification 

ou encore un focus sur la contribution 

des Services aux enjeux de société, 

dans la continuité des dernières 

Journées Santé-Travail.

Il appartient bien sûr également au 

réseau de se saisir de ce support et 

de le pousser vers leurs décideurs 

et contacts locaux, comme seront 

appréciées les remontées de terrain 

qui pourraient nourrir les futurs 

numéros.

Cette deuxième lettre est à retrouver sur 

Presanse.fr ▶ Ressources ▶ Communica-

tion ou dans les actualités. 

Ressources :

 u Pour télécharger le bulletin 
Santé-Travail n°2, rendez-
vous sur Presanse.fr ▶ 

Ressources ▶ Communication

A

https://www.presanse.fr/ressources-sant%C3%A9-travail/bulletin-sante-travail-n2/
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