
Thésaurus Harmonisé maintien en emploi et actions sociales - dispositif/solution - Version 2026 

N° LIGNE LIBELLE 

1 action de remobilisation précoce pendant l'arrêt de travail 

2 adaptation de la situation de travail, aménagement définitif du temps de travail 

3 aide à l'accessibilité, mobilité 

4 aide au maintien en activité (AMA) (travailleur indépendant) 

5 aides humaines, aides techniques (prothèses auditives, …) 

6 allocation adulte handicapé (AAH) 

7 bilan des droits à la retraite

8 bilan formation (bilan de compétences) 

9 carte de mobilité inclusion (invalidité, stationnement ou priorité) 

10 compte personnel de formation (CPF) 

11 compte personnel de pénibilité (C2P) 

12 conseil en évolution professionnelle (CEP)

13 convention de rééducation professionnelle en entreprise

14 dispositif d'inclusion professionnelle

15 emploi accompagné 

16 essai encadré 

17 formation financée par l’entreprise (plan de formation) 
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18 pension d'invalidité 

19 période de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

20 prestation de compensation du handicap (PCH) 

21 prestation ergonomique

22 prestation spécifique handicap 

23 prime financière d'aide au maintien 

24 réadaptation professionnelle – via établissement et service de réadaptation professionnelle (ESRP) 

25 reconnaissance de la lourdeur du handicap (RLH) 

26 reconnaissance de la maladie professionnelle 

27 reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé (RQTH) 

28 reconversion ou promotion par alternance 

29 référent parcours 

30 rente AT/MP 

31 tableau des tâches / étude de poste 

32 temps partiel / travail aménagé, pour raison médicale 

33 transition collective (Transco)

34 transition professionnelle 
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35 unité d’évaluation, de réentrainement et d’orientation sociale et professionnelle (UEROS) 

36 validation des acquis de l'expérience (VAE) 
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